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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania pafnstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj ucznidw.

. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sa aktywni.

. Respektowane sa normy spoteczne.

. Szkota lub placdwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

. Promowana jest wartos¢ edukacji.

O 0 N O U1 A W N -

. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopief wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopiel wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 12-01-2015 r. - 16-01-2015 r. przez zespdt wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktorego weszli: Dorota Szpunar-Eckhardt, Lucyna Matek-Adamiak. Badaniem objeto 126 ucznidow
(ankieta i wywiad grupowy), 107 rodzicow (ankieta i wywiad grupowy) i 38 nauczycieli (ankieta i wywiad
grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami
partnerow szkoty, a takze obserwacje lekcji i analize dokumentacji.

Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania

szkoty lub placowki.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

APOEW - Ankieta badajqca przebieg ewaluacji [ankieta poewaluacyjna]
0Z - Arkusz obserwacji zajec

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty
AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniow "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla ucznidéw "Moja szkota"
APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora
ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"
WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty
WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji
WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz szkoty

Raport zawiera informacje o realizacji przez Technikum w Strzyzowie wymagan dotyczacych nabywania przez
ucznidow wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej, dziatan szkoty w zakresie
wspomagania rozwoju ucznidw z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji oraz przyktady wykorzystania
réoznych badan edukacyjnych w organizacji proceséw edukacyjnych. W opracowaniu przedstawiono réwniez
informacje na temat wykorzystywania w pracy szkoty zasobow lokalnego srodowiska.Wyniki badan opierajg sie
m.in. na opiniach nauczycieli, ucznidw iich rodzicéw, a takze osdb i instytucji wspdtpracujgcych ze szkota,
dotyczacych w/w obszardow pracy szkoty.

Technikum w Strzyzowie wchodzi w skfad Zespotu Szkdédt Technicznych prowadzonego przez Staroste
Strzyzowskiego. Jak wynika z badan, planowanie i organizowanie proceséow edukacyjnych w szkole uwzglednia
potrzeby i mozliwosci uczniéw ijest nakierowane na efektywne ksztatcenie w wybranych przez ucznidw
zawodach. W ksztatceniu i wychowaniu szkota moze liczy¢ na wsparcie rodzicéw, organu prowadzacego oraz
innych instytucji dziatajacych w lokalnym s$rodowisku. Szkota wspotpracuje z lokalnym $rodowiskiem
pracodawcéw, dzieki czemu uczniowie odbywajq szkolenie praktyczne w wiodacych przedsiebiorstwach
i instytucjach rynku lokalnego, a w zakresie przedmiotéw mechanicznych w Centrum Ksztatcenia Praktycznego
w Dobrzechowie.

W ramach realizowanych przez szkote projektow (m.in. Na drodze do poznawania Swiata i kariery zawodowej.
Program rozwojowy Zespotu Szkdt w Strzyzowie, Podkarpacie stawia na zawodowcow, Aktywizacja zawodowa
uczniow ZST w Strzyzowie — szansg na sukces, Profesjonalna praktyka zagraniczna uczniéw ZST w Strzyzowie -
szansq na europejskim i lokalnym rynku pracy) uczniowie uczestniczyli w bezptatnych zajeciach edukacyjnych,

kursach poszerzajacych kwalifikacje zawodowe oraz miedzynarodowych praktykach i stazach.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki Technikum

Patron

Typ placowki Technikum
Miejscowos¢ Strzyzow

Ulica Mickiewicza

Numer 11

Kod pocztowy 38-100

Urzad pocztowy Strzyzéow

Telefon 172761193

Fax 172761193

Www www.zs-strzyzow.itl.pl
Regon 37115525800000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 330

Oddziaty 14

Nauczyciele petnozatrudnieni 12.00

Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 31.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 16.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 23.57

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 27.5
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo PODKARPACKIE
Powiat strzyzowski

Gmina Strzyzow

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej B
W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiagniecia ucznidow z

poprzedniego etapu edukacyjnego (D) v
Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobdw jej realizacji y
(D)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniajg sie do wzrostu efektow
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw,

w tym uczniow, ktdrzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznos¢ podejmowanych v
dziatan dydaktyczno-wychowawczych (B)

Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy (B) v
Szkota lub placé6wka wspomaga rozwéj uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji | B
W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia

sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia (D) v
Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla uczniéow wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych sg odpowiednie v
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia (D)

W szkole lub placéwce sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty

lub placéwki (D) v
Szkota lub placéwka wspédtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami
Swiadczacymi poradnictwo i pomoc uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng (D) v
W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia (B) v
W opinii rodzicdw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce odpowiada ich potrzebom (B) v
Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego B
kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

W szkole lub placowce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktorych planuje | v
sie i podejmuje dziatania (D)

Dziatania prowadzone przez szkote lub placéwke sa monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby
modyfikowane (D) v
W szkole lub placdwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych (B) v
W szkole lub placéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty lub placéwki, w tym osiagniec
ucznidéw i loséw absolwentéw (B) v
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Whnioski

1.Nauczyciele organizujg procesy edukacyjne zgodnie z zalecanymi warunkami i sposobami realizacji podstawy
programowej.

2.W szkole diagnozuje sie osiggniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego. Wiedza na temat osiggniec
ucznidow z poprzedniego etapu edukacyjnego jest wykorzystywana przez nauczycieli do planowania
i organizowania pracy z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci uczniow.

3.Dziatania szkoty podejmowane na podstawie monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajq sie
do sukceséw edukacyjnych ucznidw, szczegdlnie zwigzanych z podnoszeniem efektédw ksztatcenia
z przedmiotéw zawodowych oraz sukcesami w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.

4.Szkota realizuje dziatania majace na celu przygotowanie ucznidw do dalszego ksztatcenia, umozliwiajgce im
zdobywanie dodatkowych kwalifikacji zawodowych oraz podjecia pracy w wyuczonym zawodzie.

5.Nauczyciele analizujg wyniki matur i egzamindéw zewnetrznych potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie oraz
wyniki ewaluacji wewnetrznej, na podstawie ktérych wyciggajg wnioski i podejmujg adekwatne dziatania.
6.Szkota wykorzystuje wyniki monitorowania podejmowanych dziatan do ich modyfikowania pod katem potrzeb
ucznidw.

7.Prowadzone badania wewnetrzne oraz gromadzone informacje o losach absolwentow stuza doskonaleniu

pracy dydaktycznej i wychowawczej z mtodzieza.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Stan oczekiwany:

Zmiany w zewnetrznym sSwiecie powoduja konieczno$¢ wiasciwego przygotowania uczniéw do
nowej rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spolecznego uczniowie i uczennice
powinni nabywac¢ kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sa one
nabywane, zalezy od skutecznosci monitorowania tego procesu oraz wykorzystania informacji o

osiagnieciach z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole diagnozuje sie osiagniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego. Wiedza na temat
osiagnie¢ uczniéw jest wykorzystywana przez nauczycieli do planowania i organizowania pracy
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci uczniow. Nauczyciele organizuja procesy edukacyjne
zgodnie z zalecanymi warunkami isposobami realizacji podstawy programowej. Wszyscy
nauczyciele monitoruja osiagniecia uczniow. Dziatania szkoty podejmowane na podstawie
monitorowania i analizowania osiagnie¢ ucznidow przyczyniaja sie do sukcesow edukacyjnych
uczniow, szczegolnie zwiazanych z podnoszeniem efektow ksztalcenia z przedmiotéw zawodowych
oraz sukcesami w konkursach, olimpiadach izawodach sportowych. Szkota realizuje dziatania
majace na celu przygotowanie uczniow do dalszego ksztalcenia, aktywnego poruszania sie po
europejskim rynku pracy oraz umozliwiajace im zdobywanie dodatkowych kwalifikacji
zawodowych.

Wymaganie jest spetnione na poziomie wysokim.
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Obszar badania: W szkole lub placowce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac

osiggniecia ucznidw z poprzedniego etapu edukacyjnego

W szkole diagnozuje sie osiaggniecia uczniow z poprzedniego etapu edukacyjnego. Wiedza na temat
osiagnie¢ ucznidow jest wykorzystywana przez nauczycieli do planowania i organizowania pracy
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci uczniow.

Dyrektor w wywiadzie podat, ze nauczyciele rozpoznaja osiggniecia i umiejetnosci oraz potrzeby nowych
ucznidéw (tab.1). Jak wynika z wypowiedzi dyrektora w wywiadzie (tab.1, tab.2) oraz analizy danych zastanych
(tab.3) wiedza na temat osiagnie¢ ucznidw jest wykorzystywana m.in. do opracowywania "Szkolnego programu
wspomagania uczniow w edukacji w Zespole Szkét Technicznych w Strzyzowie", ktéry obejmuje dziatania
wspierajgce ucznidw zdolnych oraz o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Ponadto w oparciu w wyniki
diagnozy wstepnej tworzone sg grupy jezykowe, opracowano autorskie programy nauczania w zawodzie,
nauczyciele modyfikujg programy i plany nauczania. Jak podat dyrektor, wyniki diagnozy wstepnej sg réwniez
wykorzystywane do tworzenia lub korekty indywidualnych planéw rozwoju zawodowego uczniow.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: W jaki sposéb w szkole prowadzi sie diagnozy wstepne dotyczace wiadomosci i umiejetnosci
nowych uczniéw? [WD] (7397)

Tab.1
Numer|Analiza Cytaty
1 1.Analiza dokumentacji ucznia pod katem wynikow w "W szkole dziatajg zespoty przedmiotowe, zespot

nauce (Swiadectwa, wyniki egzaminéw gimnazjalnych, wychowawczy, ktore analizujg te wyniki opracowujg
Srednie ocen z procesu rekrutacji do poszczegdlnych whnioski i je realizujq". "Na podstawie diagnozy m.in.
typdw szkot, oceny zachowania). 2.Testy sprawdzajace |formowane sg grupy jezykowe", "Nauczyciele uzyskuja
wiedze z poprzedniego etapu edukacji (szczegdlnie z wiedze na temat potencjatu edukacyjnego uczniow".
matematyki, jezykdéw obcych). 3.Analiza dokumentacji "Informacje uzyskane w wyniku diagnozy przedstawiane
dotyczacej pomocy psychologiczno - pedagogicznej. sgq wszystkim nauczycielom podczas posiedzenia rady
4.Badania ankietowe uczniéw dotyczace uzdolnien, pedagogicznej". "Opracowuje sie program wspierania
trudnosci w nauce, zainteresowan, udziatu i osiggnie¢ w |ucznia w edukacji". "Stuzg do modyfikacji programéw
konkursach w gimnazjum, checi udziatu w zajeciach nauczania i metod pracy oraz dostosowywania oferty
dodatkowych. 4.Badania prowadzone przez pedagoga zajec pozalekcyjnych do potrzeb i mozliwosci uczniow".
szkolnego i wychowawcow na temat sytuacji materialnej |"Dla czesci ucznidow zaktada sie karte pomocy
i rodzinnej oraz psychofizycznej uczniow. psychologiczno-pedagogicznej". "Organizacja zajec
5.0rganizowane sg konkursy dla uczniéw szkot rewalidacjnych dla uczniéw", "indywidualne programy
gimnazjalnych z jezyka angielskiego i konkurs "Super edukacyjno-terapeutyczne (opracowane przez szkote)".
Talent", ktérego celem jest m.in. sprawdzenie poziomu
wiedzy humanistycznej, matematyczno - przyrodniczej i
jezyka angielskiego sg gimnazjalisci - przyszli uczniowie.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jak w programach nauczania uwzglednia sie nabyta podczas diagnozy wstepnej wiedze? [WD]

(9895)

Tab.2

Numer|Analiza Cytaty

1 1.Modyfikowanie ramowych planéw nauczania, "Dobieraja odpowiednie metody pracy, zwiekszajq liczbe

programéw nauczania (szczegdlnie w zawodach) godzin powtdérzeniowych". "Nauczyciele podczas
dostosowujac odpowiednig ilos¢ godzin do efektéw. opracowywania rozktadéw materiatéw uwzgledniajac
2.0pracowanie autorskich programoéw nauczania w whnioski z diagnozy wstepnej, ktadg niezbedny nacisk na
zawodzie. 3.Nauczyciele modyfikuja swoje plany zagadnienia wymagajace utrwalenia". "weryfikujg
dydaktyczne. 4.0rganizowanie dodatkowych zaje¢ indywidualne zdolnosci ucznia zwigzane z wybranym
wyréwnawczych (szczegélnie dla klas I wyréwnujace zawodem a w przypadku btednie wybranego zawodu,
szanse rownego startu). 5.0rganizacja spotkan z propozycja zmiany zawodu dla ucznia. W klasach
doradcg zawodowym, psychologiem, pedagogiem, starszych spotkania takie umozliwiajg korekte dalszego
rodzicami. 6.Prowadzenie zaje¢ zawodowych - rozwoju zawodowego zgodnie z indywidualnymi
praktycznych w Centrum Ksztatcenia Praktycznego (do predyspozycjami ucznia", "CKP wyposazone jest w
31 sierpnia 2014r- w strukturach ZST), ktére to posiada [nowoczesny sprzet, co daje mozliwos¢ lepszego
specjalng baze dydaktyczna. przygotowania uczniéw do wykonywania zawodu".
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Prosze przeanalizowa¢ wnioski wynikajace ze wstepnej diagnozy (o ile taka istnieje) z
poprzedniego etapu ksztatcenia (dla klasy IV szkoty podstawowej lub I klasy gimnazjum lub I klasy szkoty
ponadgimnazjalnej) oraz jakiekolwiek dostepne dokumenty opisujace sposéb ich uwzgledniania. Czy widac

wptyw sformutowanych wnioskéw na dziatanie nauczycieli? [ADZ] (7815)

Tab.3
Numer|Analiza Cytaty
1 Przyktadowe dziatania nauczycieli: 1.Zajecia Po diagnozie wstepnej jest opracowywany na kazdy rok

wyréwnawcze 2.Zapoznanie ucznidow z zasadami szkolny "Szkolny program wspomagania uczniow w
skutecznego uczenia sie zgodnie ze specyfikg przedmiotu | edukacji w Zespole Szkét Technicznych w Strzyzowie".
(na godzinach wychowawczych). 3.Pozyskiwanie
informacji na temat rodzaju trudnosci w uczeniu sie
uczniéw oraz ich przyczyn (testy pomiarowe, rozmowy z
uczniami, ankiety dla uczniéw). 4.Pomoc dla uczniéw ze
wzgledu na potrzeby rozwojowe, emocjonalne,
zaburzenia rozwojowe (praca terapeutyczna z uczniami z
zaburzeniami emocjonalnymi i rozwojowymi, dziatania
korekcyjno-wyréwnawcze, zajecia reedukacyjne dla
uczniéw z mikrodeficytami). 5.Pomoc w likwidacji
czynnikow tkwigcych w srodowisku domowym oraz
szkolnym ucznia (dostosowanie wymagan do mozliwosci
rozwojowych ucznia, praca indywidualna z uczniem.
6.Umozliwianie uczniom zdolnym uzyskania wiedzy o
wyzszym stopniu trudnosci (zajecia pozalekcyjne,
przygotowywanie do konkurséw i olimpiad). 7.Rozwijanie
zainteresowan i motywacji do pracy (metody
aktywizujace, informowanie uczniéw o mozliwosciach

uzyskania stypendiow za szczegdlne osiggniecia).

Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobdw jej realizacji

Nauczyciele organizuja procesy edukacyjne zgodnie z zalecanymi warunkami i sposobami

realizacji podstawy programowej. Ankietowani nauczyciele deklaruja, iz na zajeciach najczesciej daja
uczniom mozliwo$¢ ksztattowania umiejetnosci: komunikowania sie w jezyku ojczystym (wykres 7), uczenia sie
(wykres 5) i czytania (wykres 1), najrzadziej postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi (wykres 6), myslenia naukowego (wykres 2) i myslenia matematycznego (wykres 3).Podczas
obserwowanych zaje¢, sposrdéd najwazniejszych umiejetnosci opisanych w podstawie programowej dla danego
etapu edukacyjnego, najczesciej byty ksztattowane: umiejetnos¢ czytania, komunikowania sie w jezyku
ojczystym i w jezyku obcym, zaréwno w mowie jak i w piSmie oraz umiejetnos$¢ uczenia sie.Z obserwacji zajec
oraz wypowiedzi nauczycieli (ankieta, rozmowa po obserwowanych zajeciach) wynika, ze w procesie lekcyjnym

uwzgledniane sg zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej m.in. poprzez: prowadzenie zajec

Technikum 11/50

MIMISTERSTWO r Oiérobie ke UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI DUKACT ’ E B o LW ERSYTET EUROPEISN)
HARCGOWA STRATEGUA SPOINGSCI EDUKACJI . R ragtey - I.Nr:..i i :L Lt:N SK| FUNDUSZ SPOLECZNY

NARODOWE)
- W KRAKOWIE




w odpowiednio wyposazonej sali, odwotywanie sie do wiadomosci i umiejetnosci uczniéw z poprzedniego etapu

edukacyjnego, umozliwienie uczniom praktycznego stosowania zdobytej wiedzy, stopniowanie trudnosci zdan,

rozbudzanie krytycznego i samodzielnego myslenia,

pomocy dydaktycznych.

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwoss
ksztattowania ponizszych umigjgtnosa:

czytanie - umigjetnosc rozumienia,
wykorzystywania | przetwarzania telstdw

AN

Liczebnosd: 38

(1) na wszystkich

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztattowania ponizszych umigjetnosa:
myslenie naukowe - umigjetnosd
formutowania wnioskow opartych na
obserwacgiach empirycznych dotyczacych
przyrody | spoleczenstwa AN

Liczebrnosd: 38
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Jalk czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
ksztattowania punlzszych umle%@:nusc:
urmiejetnosc odkrywania swoic

zainteresowan i/lub przygotowania do

dalszej edulaci

AN

Liczebnosd: 38

(1) na wszystkich

Jak czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
lksztatowania punlzszych umigjetnosa:
urnigjetrost uczenia sig AN

Liczebrnosd: 38

(1) na wszystkich

—
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Obszar badania: W szkole lub placowce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego

ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz

Wszyscy hauczyciele monitoruja osiagniecia uczniow. Wnioski z monitorowania osiggnie¢ uczniéw
sa wykorzystywane do planowania lub modyfikowania pracy z uczniem na lekcjach oraz zajeciach
dodatkowych. Wszyscy ankietowani nauczyciele deklarujg, iz monitorujq osiagniecia uczniéw (wykres 1w).
Z wypowiedzi nauczycieli (ankieta, wywiad) oraz obserwacji zaje¢ wynika, ze najczesciej monitorujg osiggniecia
ucznidw poprzez: zadawanie pytan, ocenianie, sprawdzanie, czy uczniowie wiasciwie zrozumieli omawiane
kwestie, sprawdzanie, w jaki sposob uczniowie wykonujg zadania. Podczas wszystkich obserwowanych zajeé
nauczyciele zwracali uwage nate elementy odpowiedzi lub dziatania ucznia, ktére byly nieprawidtowe.
Z wypowiedzi nauczycieli (ankieta, wywiad) wynika, ze najczesciej wnioski z analizy osiggnie¢ uczniéw byty
wykorzystane do modyfikowania planéw dydaktycznych, zwiekszenia ilosci zadan praktycznych, modyfikowania
oferty zaje¢ dodatkowych, indywidualizacji nauczania oraz tworzenia warunkéw do wyzszej aktywnosci

uczniow (wykres 10, tab 1).

W jaki sposcb wylkorzystuje Pan/i w swoje] pracy wnioski z analizy osiggnigc
uczniow? AN

Liczebnoseé: 38
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W jaki sposdob monitoruje Pan/i osiggniecia uczniow? AN

Liczebnosé: 38

Odpowiedzi (%)
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: W jaki sposdb wykorzystujg Panstwo w swojej pracy wnioski z analizy osiggnie¢ ucznidéw?
[WNO] (9904)

Tab.1
Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 modyfikacja planéw dydaktycznych zwiekszenie ilosci godzin przeznaczonych na
ksztattowanie konkretnych umiejetnosci
zwiekszenie ilosci zadan praktycznych mozliwos¢ przygotowania prezentacji,
modyfikowanie oferty zaje¢ dodatkowych zajecia dodatkowe dla ucznidéw zdolnych, dla uczniow
majacych problemy - dodatkowe konsultacje np. przed
sprawdzianem
4 indywidualizacja nauczania
tworzenie warunkow do wyzszej aktywnosci uczniow zwiekszenie ilosci zadan, ktére uczniowie moga,
wykonywac w grupie

Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidéw
przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osigqgania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ ucznidw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych

Dziatania szkoly podejmowane na podstawie monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniéw
przyczyniaja sie do sukcesow edukacyjnych ucznidow, szczegoélnie zwiazanych z podnoszeniem
efektow ksztatcenia z przedmiotow zawodowych oraz sukcesami w konkursach, olimpiadach
i zawodach sportowych. Najwiecej (53,9 %) ankietowanych ucznidow jest zadowolonych ze zdobycia
lub podniesienia umiejetnosci zawodowych (wykres 1o, tab.1), 10,8 % ankietowanych uczniéw stwierdzito,
ze nie ma zadnych osiagnie¢. Z wypowiedzi dyrektora (tab.2) oraz nauczycieli (tab.4) w wywiadzie wynika,
ze do wzrostu wynikéw ksztatcenia przyczynity sie m.in. dodatkowe zajecia (organizowane zgodnie z potrzebami
ucznidw), realizacja projektdw unijnych, innowacje pedagogiczne, wspotpraca z rodzicami, motywowanie
ucznidw do nauki oraz dziatania zapobiegajace niskiej frekwencji na zajeciach. Z analizy danych zastanych
wynika, ze uczniowie uzyskujg wysokie wyniki, zaréwno =z egzaminu maturalnego jak iz egzaminu
potwierdzajagcego kwalifikacje zawodowe. Uczniowie technikum uzyskuja wysokg zdawalnos$¢ egzaminu
maturalnego w poréwnaniu z wynikami w wojewodztwie, w rejonie Okregowej Komisji Egzaminacyjnej
w Krakowie oraz w kraju. Z analizy danych CKE oraz trzyletnich wskaznikéw EWD wynika wzrost efektow
ksztatcenia z jezyka polskiego oraz z matematyki. Sredni wynik egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego
jest wyzszy lub poréwnywalny z wynikami w wojewddztwie, na rejonie OKE w Krakowie i w kraju. Z analizy
wynikdw egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wynika wzrost zdawalnosci z egzaminu
w zawodach: technik ekonomista itechnik handlowiec. Uczniowie uzyskuja wysokie wyniki z egzaminow
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe na etapie praktycznym we wszystkich zawodach: s$redni wynik 93%
w zawodzie technik ekonomista (kilku uczniow uzyskato najwyzszy wynik), 89% technik handlowiec. Mozna
zauwazy¢ staty wzrost $redniego wyniku etapu praktycznego egzaminu potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe

w zawodach: technik ekonomista, informatyk, mechanik, handlowiec (tab.3).
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Z ltarych swoich osiaanied w szkole jestes szczegdlnie zadowolony? AMS

Liczebnosd: 65
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: Z ktoérych swoich osiggnie¢ w szkole jestes szczegdlnie zadowolony? [AMS] (7065)

Ogodlna liczba respondentéw biorgcych udziat w badaniu: 65

Tab.1
Numer|Tres$¢ odpowiedzi Cytaty
1 wyniki w nauce/ dobre oceny Uzyskanie $wiadectwa z paskiem Promocja do nastepnej
klasy Z dobrych stopni przedmiotéw zawodowych z
uzyskania dobrych ocen
2 osiggniecia sportowe udziat w zawodach sportowych
osiggniecia w konkursach, olimpiadach (rozwdj Udziat w konkursie z jezyka angielskiego i udziat w
zainteresowan) konkursie z wiedzy o UE i funduszach strukturalnych
udziat w konkursach przedmiotowych
4 zdobycie lub podniesienie umiejetnosci Jestem zadowolony ze zorganizowanych w naszej szkole
kurséw zawodowych, m. in. kursy za granica, kursy w
innym kierunku ksztatcenia np. technik robdt
wykonczeniowych, praktyka zawodowa w Lipsku, Z
mozliwosci brania udziatu w kursach, ktore w przysztosci
pomoga w znalezieniu lepszej pracy, ze zrobienia kursu
na programy do maszyn sterowanych numerycznie CNC
(AutoCad)Jestem zadowolony z osiggniec¢ z przedmiotow
zawodowych w dziedzinie projektowania i tworzenia
programdw oraz stron internetowych
nie mam takich osiggnie¢
6 uzyskane oceny
wszystkie osiggniecia
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania:

Prosze podaé przyktad podejmowanych dziatan dydaktycznych

lub  wychowawczych

wynikajacych z biezacych analiz osiggnie¢ ucznidw. Ktore z nich byty Pana/i zdaniem skuteczne? Co o tym
Swiadczy? [WD] (7659)

Tab.2
Numer|Analiza Cytaty
1 1.Utworzenie 2 uczniowskich firm symulacyjnych - "Po zakonczeniu funkcjonowania firm uczniowskich w
Szkolnej Agencji Kreatywnej i Firmy Uczniowskiej ramach projektu "Podkarpacie stawia na zawodowcéw",
PROFIT. 2.Utworzenie Szkolnego Osrodka Kariery i uczniowie nadal chetnie wspdtpracuja przy prowadzeniu
zatrudnienie doradcy zawodowego. 3.Wprowadzenie dziatan promocyjnych szkoty. W szkole utworzony zostat
innowacji pedagogicznych "Doradztwo biznesowe" Sklepik Szkolny SUCHAREK. Uczniowie ucza sie
(technikum ekonomiczne) oraz "Multimedialna kronika prowadzenia dziatalnosci handlowej. Prowadzg
szkoty" realizowana w ramach zaje¢ pozalekcyjnych. dokumentacje ksiegowg. Pomaga im to przygotowac sie
4.0rganizacja zajec¢ "Z odwaga do matury". do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie
5.0rganizacja zagranicznych praktyk uczniowskich. W oraz wejscia na rynek pracy. "Uczniowie nabywajg
tym zakresie zrealizowano 2 projekty w ramach wiedzg nt. swoich predyspozycji zawodowych, na tej
programu Leonardo da Vinci: "Aktywizacja Zawodowa podstawie moga uzupetnia¢ o dodatkowe kwalifikacje
Ucznidw ZST w Strzyzowie Szansg na Sukces" oraz zawodowe ( w ramach kurséw)", "Utatwienie im wejscia
"Profesjonalna praktyka zagraniczna uczniéw ZST w na rynek pracy poprzez przygotowanie do realizacji
Strzyzowie —szansa na lepszy start zawodowy". dziatan w zakresie planowania, rejestracji i prowadzenia
5.0rganizacja akcji "Biegaj, maszeruj - kalorie wyzeruj". |dziatalnosci gospodarczej oraz doradzania innym w tym
6.0rganizacja probnych egzamindéw maturalnych zakresie" "uczniowie uczg sie wykorzystania technologii
pisemnych oraz ustnej matury z jezyka angielskiego. informacyjnych do prowadzenia dziatalnosci
7.0rganizacja zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych promocyjnej", "90 ucznidow wyjechato na miesieczne
zainteresowania uczniéw oraz poszerzajacych wiedze zagraniczne praktyki, uczniowie podniesli poziom
zawodowa, organizacja zajec artystycznych oraz zajec umiejetnosci z j. niemieckiego, zdobyli doswiadczenie
wspierajacych uczniow w nauce. 8.Wspotpraca z zyciowe w duzym miescie w innym kraju, czes¢ ucznidw
rodzicami. 8.Propozycja réznego rodzaju kursow otrzymata oferte pracy", "Informacja zwrotna od uczniow
zawodowych. 9.0rganizowanie pomocy psychologiczno bioracych udziat w praktykach (chec¢ dalszej nauki jezyka
pedagogicznej dla kazdego ucznia wymagajacego niemieckiego), "niski odsetek ucznidow z ocenami ndst.",
wsparcia. 10.Wprowadzono zmiany w statucie szkoty "aktywnos¢", "udziat ucznidow w zawodach", "uczniowie
dotyczace nagradzania i karania oraz oceniania osiggajq sukcesy w konkursach (potwierdzenie w
zachowania ze wzgledu na nieobecnosci ogdlnopolskich rankingach np. tygodnika Perspektywy z
nieusprawiedliwione. 11.Dziatania zapobiegajacej niskiej |2015. 2014 i 2013 Ogdlnopolskim Rankingu Maturalnym
frekwencji na zajeciach. "Perspektyw" i "Rzeczypospolitej" wsrdd najlepszych
technikéw na Podkarpaciu i oraz na liscie
ogdlnokrajowej), "Bardzo wysoka zdawalnos¢
egzamindw maturalnych oraz wysokie wyniki z
egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe, co
daje wysokie miejsce szkoty w rankingu OKE "duzy
przyrost wiedzy uczniéw mierzony zewnetrznym
wskaznikiem EWD", "Uczniowie chetniej biorg udziat w
réznego rodzaju konkursach, olimpiadach osiagajac
znaczace wyniki".
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Jakie sg wyniki egzamindw lub sprawdziandw w ostatnich trzech latach? Jakie sg zmiany

(prosze przedstawié¢ uogdlniony opis trenddw, np. zmiany stanindéw, w zaleznosci od typu szkoty trzyletniego

wskaznika EWD)? [ADZ] (9759)

Tab.3
Numer|Analiza Cytaty
1 I.Egzamin maturalny - odsetek ucznidéw , ktérzy w latach |Ad.1Rok 2012-j. polski 44 % (woj. podkarpackie 47,4%,
2012 - 2014 przystapili do matury wynosi odpowiednio: |rejon OKE Krakdw 48,3% CKE 47%), matematyka 53 %
85%, 71 %, 79 %. Zdawalno$¢ matury w latach (woj. podkarpackie 47,7%, rejon OKE Krakow 48,7%
2012-2014 (z uwzglednieniem sesji poprawkowej ) CKE 45%), j. angielski 58% (woj. podkarpackie 55%,
wynosi odpowiednio: 83 %, 93 % oraz 89 % - w kazdym | rejon OKE Krakow 56,4% CKE 56%),j. niemiecki 58 %
roku jest wyzsza niz rejonie OKE Krakdw oraz CKE. (woj. podkarpackie 52%, rejon OKE Krakdw 53,4% CKE
Analiza danych CKE oraz trzyletnie wskazniki EWD 53%. Rok 2013 -j. polski 51 % (woj. podkarpackie
wskazujg na wzrost efektéw ksztatcenia z jezyka 48,8%, rejon OKE Krakdw 49,9% CKE 49% )matematyka
polskiego oraz z matematyki. Sredni wynik z egzaminu - 54 % (woj. podkarpackie 46,3%, rejon OKE Krakow
maturalnego z jezyka angielskiego jest wyzszy lub 47,5%CKE 43%), j. angielski 56 % (woj. podkarpackie
porownywalny z wynikami w wojewodztwie, na terenie 55,6%, rejon OKE Krakow 56,9% CKE 56%), j.
OKE i w kraju. II. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje niemiecki 51 % (woj. podkarpackie 45,8%, rejon OKE
zawodowe (aby zda¢ egzamin nalezy uzyska¢ w etapie Krakow 47,3% CKE 48%) Rok 2014 -j. polski 49 % (w
pisemnym: czes¢ I: 50%, czes¢ I1: 30 %, etap woj. podkarpackie 43% CKE 45%), matematyka 46
praktyczny: 75%. Z analizy wynikow egzaminow %,(w woj. podkarpackie 36% CKE 36%),j. angielski
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wynika wzrost |56% (w woj. podkarpackie 53%, CKE 56%), j. niemiecki
zdawalnosci w zawodach: technik ekonomista i technik [67% (w woj. podkarpackie 55% CKE 59%) Rok 2012:
handlowiec. Uczniowie uzyskujgq wysokie wyniki z Technik ekonomista - przystapito 8 z 8 (100%), zdato 6
egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe na |(75%)etap praktyczny: 79%, Technik informatyk —
etapie praktycznym we wszystkich zawodach: $redni przystapito 18 z 18 (100%), zdato 15 (83%)etap
wynik 93% w zawodzie technik ekonomista (kilku praktyczny: 84%, Technik mechanik - przystapito 16 z
uczniow uzyskato najwyzszy wynik), 89% technik 16 (100%), zadato 11 (69%)etap praktyczny: 77%, Rok
handlowiec. Mozna zauwazy¢ staty wzrost sredniego 2013: Technik ekonomista - przystgpito 18 z 18 (100%),
wyniku etapu praktycznego egzaminu potwierdzajace zdato 15 (83%)etap praktyczny: 83%, Technik
kwalifikacje zawodowe w zawodach: technik ekonomista, |informatyk - przystgpito 6 z 8 (75%), zdato 3 (50%)etap
informatyk, mechanik, handlowiec. praktyczny: 79%, Technik mechanik - przystapito 10 z
11 (90%), zdato 10 (100%)etap praktyczny: 83%,
Technik handlowiec - przystapito 9 z 9 (100%), zdato 9
(100 etap praktyczny: 84%, Technik pojazdow
samochodowych - przystapito 17 z 18 (94%), zdato 11
(65%)etap praktyczny: 74%, Rok 2014: Technik
ekonomista - przystagpito 17 z 17 (100%), zdato 17
(100%) etap praktyczny: 93%, Technik informatyk -
przystapito 20 z 21 (95%), zdato 15 (75%)etap
praktyczny: 86%, Technik mechanik - przystgpito 6 z 6
(100%), zdato 5 (83%)etap praktyczny: 86%, Technik
handlowiec - przystapito 12 z 12 (100%), zdato 12
(100%)etap praktyczny: 89%, Technik pojazdow
samochodowych - przystapito 18 z 18 (100%)etap
prakt.79%
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Prosze wymieni¢ sukcesy edukacyjne uczniow tej klasy zwigzane z podnoszeniem kompetencji
opisanych w podstawie programowej. Ktére z Panstwa dziatan pozwolity osiggna¢ uczniom te sukcesy? [WNO]

(7658)
Tab.4

Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

1 wyzsze umiejetnosci z przedmiotéw ogolnych i

zawodowych

2 sukcesy w konkursach i olimpiadach Sukcesy w konkursach: konkursy matematyczne -
Kangur Matematyczny i Alfik Matematyczny Ogdlnopolski
Konkurs Szkoét EKO (biologia), Konkurs pozarniczy,
Ogdlnopolski Konkurs Papieski, Mam haka na raka,
Olimpiada Wiedzy Ekonomicznej, Olimpiada Wiedzy
Ekologicznej, Olimpiada z Przedsiebiorczosci, konkurs
poezji religijnej"w szkolnym konkursie na najlepszego

ucznia,

3 sukcesy sportowe tenis stotowy, siatkdwka,szachy

4 dziatania nauczycieli zajecia dodatkowe zwigzane z przygotowaniem sie do
konkursoéw, olimpiad, zawoddéw sportowych, konkursow
artystycznych - ok. 80% ucznidéw praca w sklepiku
szkolnym szkolny konkurs najlepszy uczen szkoty zajecia
wyréwnawcze z matematyki zajecia dodatkowe - w razie
potrzeby (o konkretnej tematyce zgtoszonej przez
uczniéw) - z wszystkich przedmiotéw zawodowych
dodatkowe zadania aktywizujace metody pracy autorski
program nauczania z przedmiotow zawodowych

(corocznie weryfikowany i modyfikowany)

5 ksztattowanie postaw postawy - akcje spoteczne

Obszar badania: Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku
pracy

Szkota realizuje dzialania majace na celu przygotowanie uczniéw do dalszego ksztatcenia,
aktywnego poruszania sie po europejskim rynku pracy oraz umozliwiajace im zdobywanie
dodatkowych kwalifikacji zawodowych. Jak wynika z wypowiedzi nauczycieli (tab.1, tab.2) i dyrektora
w wywiadzie, dzieki m.in. realizacji programow unijnych, praktycznej nauce zawodu, kontaktowi
z pracodawcami (w tym w Niemczech), zajeciom z doradztwa zawodowego, uczniowie sg przygotowani

do aktywnego poszukiwania i podjecia pracy lub dalszego ksztatcenia (tab.3).
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania:

ucznidow Panstwa szkota? [WN] (7069)

Jakie umiejetnosci przydatne na kolejnym etapie ksztatcenia i/lub rynku pracy rozwija

Tab.1
Numer|Tres$¢ odpowiedzi Cytaty
1 komunikowanie sie w jezyku polskim i jezyku obcym
2 doswiadczenie zawodowe podczas zagranicznych praktyk zawodowych, prowadzg
sklepik szkolny (cata dokumentacja - jak w prawdziwej
firmie np. jak sie rozlicza¢), umiejetno$¢ wykonania
konkretnej pracy, operowania fachowym stownictwem,
terminologig, umiejetnos¢ obstugi urzadzen i maszyn,
narzedzi urzadzen diagnostycznych, umiejetnos¢ uczenia
sie, wnioskowania samodzielnosci samoksztatcenia,
poszukiwania réznych zrédet informacji, wykonuja
praktyczne zadania zawodowe, w ramach projektu
odbywajq ptatne staze zawodowe,
3 samodzielnos¢
4 aktywne poszukiwanie pracy uczniowie majq mozliwosc "przejscia" prawdziwej

aplikacji starania sie o prace - dostarczajg komplet
dokumentow do pracodawcy Niemczech, przechodzg
rozmowe kwalifikacyjng w jezyku obcym, na godzinach
wychowawczych rozmawiamy o mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, warsztaty prowadzone przez Powiatowy

Urzad Pracy,

mobilnos$¢ zawodowa

kompetencje spoteczne

umiejetnosc publicznego wystepowania, prezentacji

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc pytania: Jakie dziatania sg w tym zakresie najbardziej efektywne? [WN] (9600)

Tab.2
Numer|Tres$¢ odpowiedzi Cytaty
1 probne egzaminy zawodowe 2 razy w roku, analiza wynikéw z uczniami, na kétkach
zainteresowan, doskonalenie tych obszardw, ktore
sprawiaty uczniom najwiekszg trudnos¢,
zajecia dodatkowe
kursy zawodowe
4 praktyki zagraniczne praktyki zagraniczne na zasadach programu Leonardo i
Erasmus Plus,
5 badania osiagnie¢ uczniéw z przedmiotéw ogodlnych - badanie osiagniec
edukacyjnych uczniéw i 2 egzaminy prébne
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Na jakiej podstawie stwierdzili Paristwo te efektywnosé? [WN] (9957)
Tab.3

Numer|Tre$¢ odpowiedzi Cytaty

1 informacja zwrotna od absolwentow badanie loséw absolwentéw -pracujg, zaktadajgq wiasne

firmy, korzystamy z ustug naszych absolwentow,

2 informacja zwrotna od pracodawcéw sq bardzo zadowoleni - cze$¢ ucznidw otrzymato oferte

pracy z zagranicy,

3 wyniki egzaminéw zewnetrznych (zawodowych) wyzsze niz w rejonie OKE i wyzsze niz $rednia krajowa,
wskaznik EWD,

4 informacja zwrotna od rodzicéw pozytywne uwagi - uczniowie moga sobie znalez¢

dodatkowe zatrudnienie (np. na wakacjach) i w ten

sposdb maja dodatkowe pienigdze
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Wymaganie:

Szkofa lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Stan oczekiwany:

W szkole ukierunkowanej na rozwoéj ucznidow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji
podejmuje sie roznorodne dziatania, dostosowane do specyfiki i potrzeb srodowiska. Powinny by¢
one oparte na diagnozie, a ich skutecznos¢ poddawana refleksji. Ich elementem jest
przeciwdziatanie dyskryminacji. Organizujac procesy edukacyjne, nauczyciele indywidualizuja

nauczanie i wspieraja uczniow.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele prowadza diagnoze potrzeb i mozliwosci oraz sytuacji spotecznej kazdego ucznia.
Szkota organizujac procesy edukacyjne podejmuje dzialania adekwatne do rozpoznanych potrzeb
uczniow oraz jej specyfiki. W szkole sa realizowane profilaktyczne dziatania antydyskryminacyjne
obejmujace cata spotecznos¢ szkolna. Szkota wspotpracuje z instytucjami lokalnymi, a charakter tej

wspotpracy jest adekwatny do jej specyfiki i z potrzeb uczniow.
Wymaganie jest spetnione na poziomie wysokim.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

Nauczyciele w sposob systemowy prowadza diagnoze potrzeb, mozliwosci sposobow
uczenia sie oraz sytuacji spotecznej kazdego ucznia. W szkole prowadzone sa dziatania
diagnostyczne oparte na obserwacji, rozmowach z uczniami, prowadzeniu testéw, analizie prac pisemnych
i opinii PPP (tab. 3), co potwierdza wiekszos$¢ ankietowanych rodzicdw (wykresy 1j, 2j). W wyniku tych dziatan
rozpoznawane sg mozliwosci i potrzeby dzieci takie jak: specjalne potrzeby edukacyjne (dysfunkcje, jak rowniez
szczegdblne uzdolnienia), trudna sytuacja socjalna, rodzinna. Nauczyciele twierdzg, ze spoteczne, poznawcze
i emocjonalne potrzeby ucznidw sg im znane (tab. 2). Zdaniem dyrektora zorganizowano zajecia dla 297
ucznidw potrzebujgcych wsparcia (tab. 1) ze wzgledu na: specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepowodzenia
edukacyjne, brak wsparcia $srodowiska rodzinnego. Zajecia dodatkowe organizowane sa réwniez dla miodziezy
szczegdblnie uzdolnionej w poszczegdlnych dziedzinach/przedmiotach.Szkota obejmuje wsparciem wszystkich

uczniow, u ktérych rozpoznano okreslone potrzeby.
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Czy nauczydele rozmawiajg z
Pania/Panem o moiliwosdach ilub
potrzebach Pani/Pana dziedta? AR

Liczebnosd: 107

(1) przynajrmniej

iooT killza razy w roku
B (2] przynajrmnis
8071 raz w roku
E_ {2 rzadzigj niz
- BOT raz w roku
=
z 46,2
g
L 4] 28,7 B (4] nigdy
o
20 1
|£| 6.6
5 . [
Sugeste
Wykres 1j

Typ pytania: Pytanie otwarte

Odpowiedzi (%)

Czy zgadza sig Pan(i) z ponigszymi zdaniami, czy tei
ne?

Mauczydele uczacy moje dziecko,

rozmawiala ze mna na temat

mozliwosd rozwoju mojego dziecka AR

Liczebnosd: 107

(1) zdecydow anie

1001 sie zgadzam
W (2) racze sie

zgadzam

8071
(2] raczgj sie nie
zgadzam

B0T B (4) zdecydow anie

51.9 sig nie zgadzam
a0
23
207 14,4
8.7
. |
Sugestie

Wykres 2j

Tresc¢ pytania: Ilu ucznidw zostato rozpoznanych, jako potrzebujacy wsparcia? [AD] (7075)

Tab.1

Numer|Analiza

Cytaty

1 W biezgcym roku rozpoznano 297 ucznidw jako

potrzebujacych wsparcia:

-opinie i orzeczenia Poradni Pedagogiczno -
Psychologicznej (28), -wsparcie w formie dozywiania
(56), -drugoroczni (2), -majacy trudnosci w nauce (47),
-wymagajacy opieki ze wzgledu na stan zdrowia (10),
-wagarujacy (31), -z trudnosciami wychowawczymi (7),
-uzywajacy alkoholu, papieroséw lub innych srodkéw
odurzajacych (11), -uczniowie z innymi problemami
(nadpobudliwos$¢, zahamowanie, wyobcowanie itp.) (10)
-z rodzin niepetnych (23), -z rodzin z problemami
alkoholowymi (3), -z rodzin niewydolnych wychowawczo
(1), -z rodzin w trudnej sytuacji materialno-bytowej
(22), -eurosieroty (15), -uczniowie uzdolnieni (31). Na
biezaco jest prowadzona obserwacja uczniéw, w
przypadku zdarzen losowych organizowane jest

spotkanie z uczniem, rodzicem u pedagoga szkolnego w

obecnosci dyrektora szkoty.
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Jakie s najwazniejsze potrzeby rozwojowe (spoteczne, poznawcze, emocjonalne) Panstwa
uczniow? [WNO] (7779)

Tab.2

Numer|Tres$¢ odpowiedzi

1 chec¢ zdobycia nowych umiejetnosci, rywalizacja

aktywnego dziatania na rzecz wiasnego rozwoju

poszerzania umiejetnosci

zdobywania dodatkowych kwalifikacji zawodowych

rozwijania zainteresowan

uczenia sie jezykow obcych (szczegdlnie zawodowych)

N|jojlu]|h~|lw]|N

akceptacji przez grupe, bycia docenianym,

dowartosciowanym

(o]

wspotdziatania, wspotpracy

aktywnosci spotecznej, pracy na rzecz szkoty, organizacji

réznych akcji — pomagania

10 specjalne potrzeby zwigzane ze stanem i sytuacja

rodzinng

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: W jaki sposob rozpoznajg Panstwo mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe ucznidow w
tej klasie? [WNQ] (7040)

Tab.3
Numer|Tres$¢ odpowiedzi
1 obserwacja uczniow
2 ankieta kierowana do wychowawcéw (rozmowy z
rodzicami, ankiety do rodzicow, wywiad $rodowiskowy)
3 uczniowie anonimowo piszg o swoich problemach
4 rozmowy z uczniami
5 diagnoza wstepna w 1 klasie
6 zbieranie informacji ze szkdt gimnazjalnych (od
pedagogdw) oraz z instytucji (MPOS, GOPS, policja)
7 dokumentacji z poprzedniego etapu edukacyjnego
8 analiza biezacych osiggniec¢ uczniow
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Obszar badania: Zajecia rozwijajqce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia

dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych
szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb

kazdego ucznia

Szkota podejmuje adekwatne dziatania do jej specyfiki oraz rozpoznanych potrzeb
uczniow, a tworzac oferte zaje¢ dodatkowych bierze je pod uwage. Dyrektor szkoty stwierdza,
ze w kazdym roku szkolnym podejmowane sg dziatania majace na celu zdiagnozowanie potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw. Na tej podstawie indywidualizuje sie prace zaréwno
na obowigzkowych, jak i dodatkowych zajeciach edukacyjnych (tab. 3). Diagnoza oparta jest na biezacej
obserwacji oraz na analizie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej. Z wypowiedzi dyrektora wynika,
ze szkota tworzac swoja oferte edukacyjng kieruje sie raportami Powiatowego Urzedu Pracy (dotyczacymi
bezrobotnych lub zapotrzebowania przez pracodawcow wykwalifikowanych pracownikéw w okreslonym
zawodzie), zapotrzebowaniem pracodawcdéw na pracownikow, posiadang baza dydaktyczng, mozliwoscig
organizacji praktycznej nauki zawodu, mozliwosciami finansowymi stworzenia nowych stanowisk szkoleniowych,
sondazem opinii gimnazjalistédw iich rodzicow oraz nauczycieli gimnazjéow (w trakcie spotkan z uczniami
powiatowych gimnazjéw lub ich rodzicami prowadzonych przez dyrekcje lub nauczycieli), raportami z badania
loséw absolwentéw, popularnoscia kurséw zawodowych realizowanych w ramach projektéw.W ramach
wspierania uczniow ze szczegoélnymi potrzebami edukacyjnymi w szkole organizowanie sg rozne zajecia (tab.
1). Dajg one uczniom mozliwos¢ zdobycia dodatkowych umiejetnosci potrzebnych na rynku pracy i w kolejnym
etapie ksztatcenia oraz stwarzajg warunki do lepszego przygotowania do egzamindéw zewnetrznych. Nauczyciele
stwierdzajq, ze podczas biezacej pracy (oraz poprzez udziat w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach) rozwijane sg zaréwno postawy jak i zdolnosci ucznia. W razie potrzeby dzieci majg zapewnione
wsparcie pedagogiczne i psychologiczne. Dyrektor i nauczyciele deklaruja, ze zdiagnozowane potrzeby uczniéw
sq wykorzystywane w dalszej pracy. Przykfady (tab. 2).Wiekszo$¢ ankietowanych rodzicow (74%) uwaza,
ze prowadzone w szkole zajecia pozalekcyjne sg dostosowane do potrzeb dziecka (wyk. 1j), réowniez ponad
potowa ankietowanych uczniéw (45/69) stwierdza, ze zajecia pozalekcyjne sg dla nich interesujace (wyk. 2j)
i (55/69) uwaza, ze pomagaja mi w nauce (wyk. 3j). Z wypowiedzi Dyrektora wynika, ze w dwoch ostatnich
latach w zajeciach pozalekcyjnych brato udziat 51% ucznidow. Znacznie wiekszym zainteresowaniem cieszg sie
zajecia realizowane w ramach projektéw unijnych. Niezwykle wazny (dla ucznidow mieszkajacych w wiekszosci

poza terenem Strzyzowa) okazat sie dodatkowy bezptatny dojazd (tab. 3).
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Jakie dziatania sa podejmowane w ramach wspierania ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi? [AD] (7958)

Tab.1
Numer|Analiza Cytaty
1 -W ramach wspierania uczniéow ze szczegdlnymi Sa to: -zajecia wyréwnawcze, -nauczanie indywidualne,

potrzebami edukacyjnymi w szkole organizowanie sg
zajecia zgodnie z rozpoznanymi SPE (specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi). -Ponadto szkolenia dla rady
pedagogicznej celem poszerzenia wiedzy i umiejetnosci z
zakresu wspierania uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. -Szkota oferuje specjalistyczng pomoc
rodzicom i uczniom w instytucjach zewnetrznych.
-Przygotowywane sg indywidualne programy rozwoju

ucznia w ramach programu Urzedu Marszatkowskiego.

-rewalidacja, zaj. korekcyjno—kompensacyijne,
-rozwijajace zainteresowania, -przygotowujace do
konkursoéw, -kursy zawodowe (w ramach projektéw),
-dyzury psychologa, policjanta, doradcy zawodowego,
-udzielana jest pomoc psychologiczno - pedagogiczna
-dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i
mozliwosci ucznidéw na lekcjach oraz egzaminach
-wprowadza innowacje pedagogiczne, -organizuje sie

samopomoc kolezenska, -indywidualne konsultacje z

zakresu poradnictwa zawodowego.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jakie wnioski ptyng z prowadzonego przez Panstwa rozpoznania potrzeb, mozliwosci ucznidéw dla

pracy z klasg? Jak te wnioski wykorzystujg Panstwo? [WNO] (7042)

Tab.2
Numer|Tres$¢ odpowiedzi Cytaty
1 Tworzenie oferty zaje¢ dodatkowych dla ucznidw zdolnych i majacych trudnosci w nauce
2 Potrzeba aktywnosci - praca wolontariacka (PCPR i PPP) [uczniowie pracujg jako wolontariusze pomagaja dzieciom
W nauce, prowadzg zbidrki, akcje
Udziat w zajeciach z psychologiem zajecia realizowane w ramach Projektu
4 Angazowanie ucznidw w rézne przedsiewziecia uczniowie chetnie biorg udziat w uroczystosciach
artystyczne szkolnych
5 Udziatu konkursach sq to zaréwno konkursy wiedzy jak i artystyczne i
sportowe
Technikum 29/50
gk UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI

HARDTOWA STRATEGIA SPOINGECI

MIMISTERSTWO

EDUKACII

NARODOWE)
-

EURCGP
FUNDUSZ SPOLECZNY

PR LN IWERSYTET
bl | AGIELLOMNSK
B W ERAKOWI



Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Czy w szkole sg uczniowie, ktorzy nie uczestnicza w zajeciach pozalekcyjnych? Ile jest tych
0s0b? Co to za grupa? Jakie sg przyczyny tej sytuacji? [AD] (8475)

Tab.3
Numer|Analiza Cytaty
1 W roku szkolnym 2013/14 w zajeciach pozalekcyjnych Uczniowie chetniej brali udziat w kursach
brato udziat 163 uczniéw na 320 tj. 51%. Gtownymi organizowanych w ramach projektéw unijnych. (bardzo
przyczynami sg: -duze obcigzenie zajeciami duza grupa ucznidéw skorzystata z kurséw

wynikajacymi z ramowego planu nauczania (do 37 godz |organizowanych w ramach projektéow unijnych, bo
tygodniowo), -podziat klas na grupy zawodowe, -brak organizowany jest dodatkowy dojazd). 1.Projekt
mozliwosci powrotu do domu po zajeciach dodatkowych [Mtodziezowe Uniwersytety Matematyczne (32 uczn.),
lub zbyt wczesna godzina ich rozpoczecia i brak 2.Projekt "Na drodze do poznawania swiata i kariery
mozliwosci dojazdu na te zajecia, -staba komunikacja zawodowej. Program rozwojowy Zespotu Szkoét w
Strzyzowie" (przez 3 lat realizacji projektu w 23 kursach
zawodowych i zajeciach wzieto udziat 1047 uczn.)
3.Projekt "Podkarpacie stawia na zawodowcéw": w
ramach firm symulacyjnych (48 uczn.), ptatne
miesieczne staze (61 uczn.), kursy zawodowe (65),
doradztwo zawodowe grupowe i indywidualne (146),
doradztwo psychologiczne indywidualne (10). 4.W dwéch

projektach w ramach programu Leonardo (108).

5.Innowacje pedagogiczne.

Obszar badania: W szkole lub placéwce sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki

W szkole sa realizowane profilaktyczne dziatania antydyskryminacyjne obejmujace cala spotecznosc
szkolna.

Z wypowiedzi wszystkich respondentéw wynika, ze w szkole nie obserwuje sie zjawiska dyskryminacji. Panujq
dobre relacje pomiedzy uczniami oraz uczniami i nauczycielami. Ponadto wszyscy uczniowie majq poczucie,
ze sg tak samo traktowani. Jezeli wystapi jaki$ problem, to zazwyczaj zwracajq sie do wychowawcy i otrzymuja
wsparcie.

Wszelkie dziatania antydyskryminacyjne podejmowane przez szkote maja charakter gtéwnie profilaktyczny.
Dyrektor inauczyciele stwierdzaja, ze najczesciej stosowang forma dziatan antydyskryminacyjnych sa:
pogadanki (z psychologiem, policjantem, lekarzem i wieloma innymi), dyskusje prowadzone na lekcjach przez
wychowawce lub nauczycieli, dziatania majace na celu integracje zespotéw klasowych, indywidualne rozmowy (z
uczniami i ich rodzicami), rézne zajecia profilaktyczne (wykres 10).

Ankietowani nauczyciele wskazuja, ze realizujac dziatania profilaktyczne, najczesciej poruszajg tematy zwigzane

z: niepetnosprawnoscia, statusem ekonomicznym, pochodzeniem spotecznym (wykres 1w).

W szkole podejmowanych jest wiele dziatan (skierowane do wszystkich uczniéw), ktérych celem jest
ograniczenie lub wyeliminowanie przemocy oraz ksztattowanie wiasciwych postaw (tab. 1).
Wszyscy respondenci: dyrektor, nauczyciele, uczniowie jak iich rodzice stwierdzili, ze w szkole nie wystepuja

przejawy dyskryminacji.
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: Jakie dziatania antydyskryminacyjne byty prowadzone w tym i poprzednim roku szkolnym?
Prosze je wymieni¢, uwzgledniajac ich specyfike, liczbe uczestnikdw oraz realizatora (nauczyciel, pedagog

zatrudnieni w szkole czy podmiot zewnetrzny). W jaki sposdb te dziatania byly dostosowane do sytuacji w

Waszej szkole? [AD] (7045)

Tab.1
Numer|Analiza Cytaty
1 Mimo iz w szkole nie obserwuje sie zjawiska Prowadzono dziatania integrujgce spotecznosc¢ szkolna:
dyskryminacji, prowadzonych jest szereg dziatan -organizacja imprez klasowych (np. wigilie klasowe,
zapobiegajacych sytuacjom, w ktérych mogtoby doj$¢ do | koncertu koled, dyskoteki, uroczystosci szkolnych),
niepozgadanych zachowan. Sg to m.in. dziatania majace |[-realizacja dziatan rekreacyjno-sportowych w ramach
na celu uczenia tolerancji i szacunku do pogladéw innych |akcji MEN "Rok szkoty w ruchu" i uzyskanie certyfikatu
0sOb. Najczesciej stosowang forma dziatan "Szkota w ruchu" (np. akcja "Biegaj, maszeruj, kalorie
antydyskryminacyjnych sg: pogadanki, zajecia z wyzeruj"), Realizacja programu wychowawczego
pedagogiem i psychologiem, rozmowy, dyskusje uwzgledniajqc tematy tolerancji i antydyskryminacji,
prowadzone na lekcjach przez wychowawce czy Wiaczanie sie w akcje charytatywne (zbiérka pieniedzy
nauczycieli. Realizowane sg dziatania (skierowane do dla chorej Mai, dla Podkarpackiego Hospicjum dla Dzieci
wszystkich uczniéw), ktérych celem jest ograniczenie lub |w Rzeszowie, dla podopiecznych Fundacji "Poméz i TY",
wyeliminowanie przemocy oraz ksztattowanie wtasciwych |"Gdra Grosza", zbidrka nakretek dla Podkarpackiego
postaw. Hospicjum dla Dzieci w Rzeszowie i chorych dzieci z
regionu, akcja "Szlachetna paczka"), Organizacja
pomocy materialnej uczniom (np. "Skrzydta" Caritas),
otoczenie wsparciem i opiekg mtodocianych matek
(uczennice).
Obszar badania: Szkota lub placéwka wspotpracuje z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami $wiadczgacymi poradnictwo i pomoc

uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng

Nauczyciele organizuja procesy edukacyjne zgodnie z zalecanymi warunkami i sposobami realizacji
podstawy programowej. Ankietowani nauczyciele deklaruja, iz na zajeciach najczesciej daja uczniom
mozliwos¢ ksztattowania umiejetnosci: komunikowania sie w jezyku ojczystym (wykres 7), uczenia sie (wykres
5) 1),

komunikacyjnymi (wykres 6), myslenia naukowego (wykres 2) i myslenia matematycznego (wykres 3).

i czytania (wykres najrzadziej postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno -
Podczas obserwowanych zajeé, sposrod najwazniejszych umiejetnosci opisanych w podstawie programowej dla
danego etapu edukacyjnego, najczesciej byty ksztattowane: umiejetnos¢ czytania, komunikowania sie w jezyku
ojczystym i w jezyku obcym, zaréwno w mowie jak i w piSmie oraz umiejetnos¢ uczenia sie.

Z obserwacji zaje¢ oraz wypowiedzi nauczycieli (ankieta, rozmowa po obserwowanych zajeciach) wynika,
ze w procesie lekcyjnym uwzgledniane sg zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej m.in.
poprzez: prowadzenie zaje¢ w odpowiednio wyposazonej sali, odwotywanie sie do wiadomosci i umiejetnosci
ucznidw z poprzedniego etapu edukacyjnego, umozliwienie uczniom praktycznego stosowania zdobytej wiedzy,
stopniowanie trudnosci zdan, rozbudzanie krytycznego isamodzielnego myslenia, stosowanie mediow
edukacyjnych oraz odpowiednich pomocy dydaktycznych.

Szkota wspotpracuje z instytucjami lokalnymi wspierajacymi jg w realizowaniu réznorodnych zadan. Charakter
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wspotpracy szkoty wynika z jej specyfiki i z potrzeb ucznidw. Wspdtpraca szkoty z lokalnymi instytucjami jest
adekwatna do ich potrzeb.

Dyrektor, nauczyciele i przedstawiciele instytucji wspotpracujacych ze szkotg wskazujg na zakresy wspdlnych
dziatan (tab.1). Sg to: Instytucje odpowiedzialne za wspomaganie dzieci i mtodziezy, z ktérymi wspédtpracuje
szkota: Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Dobrzechowie, PPP w Strzyzowie, MGOPS w Strzyzowie, GOPS,
PCPR w Strzyzowie, Sad Rejonowy w Strzyzowie, Straz Pozarna, Policja, Urzad Miasta i Gminy w Strzyzowie,
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Strzyzowie, Starostwo Powiatowe w Strzyzowie, Dom Kultury
w Strzyzowie, Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, Powiatowy Urzad
Pracy w Strzyzowie, Lokalni, OHP oddziat w Strzyzowie, ZDZ oddziat w Strzyzowie, Fundacja Troska,
Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Rzeszowie, Centrum Szkoleniowo - Terapeutyczne SELF z Rzeszowa,
Dom Dziecka w Zyznowie i Strzyzowie, Bank PBS, Bank PEKAO SA, Zaktad Opieki Zdrowotnej, Izba
Rzemieslnicza w Rzeszowie, Doradca zawodowy i psycholog =zatrudniony w szkole w ramach projektu
~Podkarpacie stawia na zawodowcéw”, Urzad Marszatkowski.

Dziatania jakie oferujg instytucje zewnetrzne, rozszerzajq oferte edukacyjng i mozliwosci dydaktyczne szkoty.
Np. CKP w Dobrzechowie ksztatci uczniéw w zakresie przedmiotéw zawodowych teoretycznych i praktycznej
nauki zawodu na nowoczesnych pomocach dydaktycznych, Dom Europejski w Lipsku koordynuje realizacje
praktyk zagranicznych na terenie Niemiec, Caritas pomaga finansowo uczniom, Szpital Wojewddzki organizuje
konkursy zwigzane z profilaktykg nowotwordw, Centrum Szkoleniowo - Terapeutyczne SELF prowadzi dziatania
profilaktyczne, WORD Rzeszéw organizuje pogadanki dotyczace bezpieczenstwa na drogach, Fundacja , Troska”
organizuje czas wolny ucznidw poprzez dziatalno$¢ narzecz fundacji. Lekarze zatrudnieni w ZOZ-ie
w Strzyzowie, wygtaszaja prelekcje dotyczace profilaktyki nikotynizmu jak réwniez zdrowego stylu zycia bez
uzywek. OHP organizuje konferencje dotyczace przysztego zatrudnienia i poruszania sie na lokalnym rynku
pracy oraz kursy zawodowe dla absolwentow.

Podejmowane dziatania wynikajg z diagnozy potrzeb ucznidw.

Wskaznikiem adekwatnosci wspdtpracy w/w instytucji jest pozytywna informacja zwrotna od wszystkich
respondentéw o skutecznosci udzielanej uczniom pomocy.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jakie dziatania sg prowadzone w ramach tej wspotpracy? Czy Panstwa zdaniem jest adekwatna

do potrzeb uczniéw? Prosze uzasadni¢. [WN] (7649)

Tab.1
Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Dobrzechowie praktyczna nauka zawodu
2 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Strzyzowie pomoc psychologiczno- pedagogiczna dla uczniéw i ich
rodzin, wolontariat
3 MGOPS w Strzyzowie, Gminne Osrodki Pomocy pomoc dla ucznidéw gorzej sytuowanych i ich rodzin
(finansowa, rzeczowa, dozywianie)
4 PCPR w Strzyzowie organizacja wolontariatu dla rodzin zastepczych z
powiatu strzyzowskiego
Sad Rejonowy w Strzyzowie wspotpraca z kuratorami sagdowymi i spotecznymi
6 Straz Pozarna spotkania z miodzieza -zagrozeniach jakie mogq
wystgpi¢ w wyniku niewtasciwych zachowan
7 Policja edukacja prawna mitodziezy przez funkcjonariuszy Policji,
realizacja kampanii i akcji ogdlnopolskich np.: "Noc
profilaktyki"
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Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty

8 Urzad Miasta i Gminy w Strzyzowie pozyskiwanie srodkéw na organizacje warsztatéw,
teatrow profilaktycznych (Burmistrz Strzyzowa, Gminna
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych)

9 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w erealizacja programoéw profilaktyki np.: "Wybierz zycie -

Strzyzowie pierwszy krok" profilaktyka raka szyjki macicy, "ARS
czyli jak dbac o mitos¢", ekonkursow z okazji
éwiatowego Dnia Walki z AIDS, Swiatowego Dnia bez
Papierosa, epozyskiwanie nagrdéd dla uczniéw

10 Starostwo Powiatowe w Strzyzowie

11 Dom Kultury w Strzyzowie wspoétorganizacja uroczystosci szkolnych, wyjsé
miodziezy do kina, teatru

12 Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie pozyskiwanie srodkow finansowych na projekty unijne
wspotfinansowane przez EFS: "Na drodze do poznawania
Swiata i ksztatcenia kariery zawodowej", "Podkarpacie
stawia na zawodowcow", w ramach ktorych uczniowie
majq mozliwos$¢ uczestniczenia w kursach zawodowych,
odbywania praktyki zawodowe w niemieckich zaktadach
pracy

13 Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji pozyskiwanie dla mtodziezy i szkoty srodkéw
finansowych na realizacje projektéw w programach
"Leonardo da Vinci", "Erasmus +"

14 Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie warsztaty dla uczniéw w klubie pracy nt. zaktadania
dziatalnosci gospodarczej oraz pozyskiwania $rodkow
unijnych, udziat w targach pracy

15 OHP oddziat w Strzyzowie uczniowie biorg udziat w konferencjach

16 ZDZ oddziat w Strzyzowie organizowanie dla ucznidw kurséw zawodowych

17 Fundacja "Troska" dziatania profilaktyczne i wychowawcze, uczniowie
wspottworzg fundacje

18 Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Rzeszowie edukacja mtodziezy nt. bezpiecznego poruszania sie na
drogach

19 Centrum Szkoleniowo - Terapeutyczne SELF z Rzeszowa |prowadzenia warsztatow, wywiaddwek profilaktycznych
oraz szkolen dla nauczycieli przez psychoprofilaktykéw z
zakresu profilaktyki alkoholizmu i narkomanii

20 Dom Dziecka w Zyznowie i Strzyzowie wspotpraca z wychowawcami i dyrekcja, wspomaganie
uczniéow w celu ukonczenia przez nich szkoty

21 Bank PBS, Bank PEKAO SA lekcje dla mtodziezy nt. ustug bankowych i mozliwosci
zaktadania rachunkéw, lekcje przedsiebiorczosci,
darowizny pieniezne na rzecz zakupu nagrod dla uczniow

22 Zaktad Opieki Zdrowotnej -prowadzenia prelekcji dla miodziezy nt. zdrowego trybu
zycia, -edukacja miodziezy nt. szkodliwosci palenia
papieroséw, -pomoc psychologiczna dla ucznidéw i ich
rodzin (z problemem alkoholowym)

23 Doradca zawodowy i psycholog zatrudniony w szkole w |warsztaty nt.: poszukiwania pracy na lokalnym rynku,

ramach projektu ,Podkarpacie stawia na zawodowcow”, |pomoc psychologiczna dla mtodziezy i ich rodzin

24 Urzad Marszatkowski stypendia dla uzdolnionej mtodziezy
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Numer|Tres¢ odpowiedzi Cytaty
25 Lokalni przedsiebiorcy eorganizacja praktyk zawodowych, ewspotpraca przy
organizowaniu imprez szkolnych, konkurséw (wsparcie
sklepiku szkolnego, finansowania nagrod rzeczowych,
positkéw na konkursach i spotkaniach organizowanych
przez szkote)
26 Izba Rzemieslnicza w Rzeszowie organizacja egzamindw czeladniczych dla uczniow
27 Dom Europejski w Lipsku koordyncja praktyk uczniowskich realizowanych na
terenie Niemiec
28 Przedsiebiorcy niemieccy pomoc w realizacji praktyk zagranicznych
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Obszar badania: W szkole lub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia

Nauczyciele wlasciwie indywidualizuja prace na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych.
Uczniowie otrzymuja wsparcie zgodnie z ich potrzebami. Na wiekszoéci obserwowanych zajeé
nauczyciel: daje uczniom mozliwo$¢ pracy w swoim tempie, zwraca uwage na prace ucznidw z trudnosciami
W nauce, sprawdza czy uczniowie wiasciwie zrozumieli, zwraca uwage na czytanie polecen ze
zrozumieniem, zwraca szczegdlng uwage na wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej,
ktére sg typowe dla zadan maturalnych, uswiadamia uczniom czego sie nauczyli, co robig dobrze a na
co powinni zwrdci¢ szczegdlna uwage, stwarza uczniom mozliwo$¢ zadawania pytan, udziela im pochwat, zadaje
pytania pomocnicze (rozne dla réznych uczniéw), naprowadza ich na wtasciwy tok myslenia, zwraca uwage
na te elementy odpowiedzi lub dziatania ucznia, ktére byly nieprawidtowe, dostosowuje tempo pracy
do mozliwosci dzieci, zacheca uczn. do podejmowania trudniejszych zadan. Nie sg to jednak dziatania
powszechne, zaobserwowano réwniez, ze nauczyciel pracuje z catym zespotem klasowym tak samo (nie
indywidualizujgc dziatan), na lekcji dominuje metoda podajaca. Nauczyciele (w wywiadzie) wskazujq,
ze indywidualizujg proces nauczania (tab. 1). Nauczyciel motywuje wiekszo$¢ ucznidw w proces uczenia sie.
Ankietowani uczniowie (58/69) stwierdzajq, ze mogq uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach, na ktérych chcg by¢
(wykres 1j).

W rnojej szkole r_n:;gla uczestniczy & we
wszystkich zajeciach, na lktérych choe
byc. AMS

Liczebnosd: 69
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1007 ok
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: W jaki sposob indywidualizujg Panstwo proces nauczania? Prosze podaé przyktady. [WNO]

(7960)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 Dodatkowe konsultacje po lekcjach lub na przerwach

2 Przygotowywanie materiatéw adekwatnie do potrzeb i

mozliwosci percepcyjnych uczniow (wzrokowcow i

stuchowcéw)

3 Rdznicowanie typow zadan na sprawdzianach

4 Rozne formy sprawdzenia osiagnie¢, wydtuzenie czasu
pracy

5 Stosowanie technologii komputerowej oprogramowania
(e-learning)

6 Zajecia dodatkowe dla zdolnych i dla ucznidw majacy

problemy - dodatkowe konsultacje np. przed

sprawdzianem

7 Podziat na grupy (od II klasy) zwigzany ze zmiang

jezyka wiodacego -dodatkowe zajecia dla ucznidéw

Wiecej ¢wiczen, z ktdrymi uczniowie sobie nie radzq

Zachecane do udziatu w konkursach i olimpiadach

dodatkowe zadnia na wyzsze oceny

10 Dodatkowe ¢wiczenia i powtorzenia tych tresci, ktére np.

na sprawdzianie wypadty stabo

Obszar badania: W opinii rodzicdw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub placéwce

odpowiada ich potrzebom

Uczniowie iich rodzice uwazaja, ze otrzymywane w szkole wsparcie opowiada ich
potrzebom. W opinii wiekszosci ankietowanych rodzicdw nauczyciele stuzg mi radg i wsparciem w sytuacjach
trudnych dla ich dziecka (wykres 4j), 62% rodzicéw wskazato, ze moze liczy¢ na wsparcie i rade ze strony
wychowawcow, a 29% stwierdzito, ze nie mieli takiej potrzeby (wykres 5j).Wiekszo$¢ ankietowanych uczniow
(40/69) ma poczucie, ze nauczyciele wierzg w ich mozliwosci (wykres 2j), a 1/3 daje im to do zrozumienia.
Zdecydowana wiekszos$¢ (58/69) uczniow stwierdza, ze nauczyciele mdwig im, iz moga nauczy¢ sie nawet

rzeczy trudnych (wykres 3j).
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Wymaganie:
Szkotfa lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikow
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

Stan oczekiwany:

Badania i dane méwiace o réznych aspektach funkcjonowania szkét sa niezbednym elementem
zarzadzania na poziomie organizacji, jak rowniez prowadzenia polityki oswiatowej. W efektywnych
szkolach decyzje podejmuje sie, wykorzystujac informacje na swéj temat i systematycznie
udostepniajac dane stuzace refleksji nad efektywnoscia i planowaniem dalszych dziatan.
Organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia sie wnioski z analizy danych pochodzacych z réznych

zrodet.

Poziom spetnienia wymagania: B

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Nauczyciele analizuja wyniki egzaminéw zewnetrznych potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie
oraz wyniki ewaluacji wewnetrznej, na podstawie ktérych wyciagaja wnioski i podejmuja
adekwatne dziatania. Szkota wykorzystuje wyniki monitorowania podejmowanych dziatan do ich
modyfikowania pod katem potrzeb uczniéw. Prowadzone badania wewnetrzne oraz gromadzone
informacje o losach absolwentow stuza doskonaleniu pracy dydaktycznej i wychowawczej

z mtodzieza.
Wymaganie jest spetnione na poziomie wysokim.

Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzaminéw oraz
wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Analizy prowadza do formuftowania wnioskow i

rekomendacji, na podstawie ktérych planuje sie i podejmuje dziatania

Nauczyciele analizuja wyniki egzaminu maturalnego, egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe iw zawodzie oraz wyniki ewaluacji wewnetrznej, na podstawie ktérych wyciagaja
whnioski i podejmuja adekwatne dziatania. Z wypowiedzi dyrektora (tab.l) i nauczycieli w ankiecie oraz
analizy danych zastanych (tab.2) wynika, ze wnioski z analizy egzamindéw zewnetrznych (maturalnego oraz
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe iw zawodzie) sg wykorzystywane m.in. do planowania dziatan
nauczycieli w poszczegolnych klasach, organizowania zaje¢  dodatkowych dla uczniow (takze
w ramach projektéow unijnych), indywidualizowania nauczania, doboru podrecznikéw i modyfikowania warsztatu
pracy. Dyrektor i nauczyciele wskazali w ankiecie, ze wnioski z ewaluacji wewnetrznej zostaty m.in.
wykorzystane do promowania osiggnie¢ szkoty w lokalnym $rodowisku, planowania lub modyfikowania

dodatkowej oferty edukacyjnej szkoty, zacie$nienia wspoétpracy z rodzicami, pedagogizacji rodzicow,
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modyfikowania metod pracy dydaktycznej oraz dziatan wychowawczych (np. zwigzanych z poprawg
frekwencji). Jak wynika z wypowiedzi dyrektora w ankiecie w/w dziatania przektadaja sie na efekty m.in.
w postaci wysokich wynikédw na egzaminach zewnetrznych, co znajduje potwierdzenie w ogolnopolskich
rankingach (tab.3).

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Jak Panstwo wykorzystujq wnioski z analiz wynikdw egzamindw /sprawdzianéw zewnetrznych
oraz ewaluacji (zewnetrznej i wewnetrznej)? Prosze podac przyktady dziatan wynikajacych z tych wnioskow.

[AD] (7609)
Tab.1

Numer|Analiza

1 1.0rganizowanie i prowadzenie zaje¢ dodatkowych
przygotowujacych do egzamindw: maturalnego i
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.
2.Modyfikowanie ramowych planéw nauczania,
programéw nauczania oraz planow dydaktycznych np.
przez przeznaczenie wigkszej liczby godzin na
powtorzenie okreslonych partii materiatu czy lekcji
¢wiczeniowych. 3.Cwiczenie strategii rozwigzywania
zadan i arkuszy egzaminacyjnych. 4.0rganizowanie
probnych egzamindw: maturalnego i potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe i potwierdzajacego kwalifikacje w
zawodzie. 5.Indywidualizacja nauczania w procesie
lekcyjnym. 6.Promowanie szkoty w lokalnym srodowisku
(w zwigzku z bardzo dobrymi wynikami na egzaminach
zewnetrznych). 7.Przygotowanie i prowadzenie
projektow unijnych (w ramach ktdérych organizuje sie dla
uczniéw dodatkowe zajecia edukacyjne przygotowujace
do egzamindéw zewnetrznych, podnoszace kwalifikacje

zawodowe).
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania: Jesli szkota posiada materiaty dotyczace analizy wynikow egzamindéw/sprawdziandw
zewnetrznych oraz ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej, prosze okresli¢ jakie wnioski zostaty sformutowane na
ich podstawie. [ADZ] (9597)

Tab.2
Numer|Analiza Cytaty
1 1.Wnioski wynikajace z analizy wynikow egzaminow 1.np. "przeznaczy¢ zajecia dodatkowe dla uczniéw, u
zewnetrznych. 2.Wnioski wynikajace z ewaluacji ktorych stwierdzono problemy w nauce, dokonac
wewnetrznej. modyfikacji planéw dydaktycznych uwzgledniajac

wymagania egzaminacyjne, w czasie zaje¢ (szczegdlnie z
jezykdw obcych) ktas¢ szczegdlnych nacisk na zadania
majace na celu selekcjonowania i wybieranie informacji
w tekstach czytanych i stuchanych, przeprowadzic¢
mature prdbng, przygotowujac uczniéw do egzamindw
zewnetrznych, wiecej czasu poswieci¢ na rozwigzywanie
testow egzaminacyjnych, przygotowanie uczniow do
czesci teoretycznej z egzaminow zawodowych,
indywidualizowac prace z uczniami, ktorzy posiadajg
opinie PPP" 2.np. "umozliwia¢ rodzicom
wspotdecydowanie o ofercie zaje¢ dodatkowych i
pozalekcyjnych, poszerzy¢ oferte szkoty o dodatkowe
kursy i szkolenia dajace uczniom mozliwos¢ zdobycia
dodatkowych kwalifikacji i lepszego funkcjonowania na
rynku pracy (projekty unijne, technik ustug fryzjerskich),
promowanie szkoty w srodowisku lokalnym w zwigzku z

bardzo dobrymi wynikami egzaminéw zewnetrznych".

Typ pytania: Pytanie otwarte
Tres¢ pytania: W kontekscie poprzedniego pytania prosze wymieni¢ najwazniejsze wyniki monitorowania tych

dziatan i sposéb ich wykorzystania w Panstwa pracy. [AD] (8479)
Tab.3

Numer|Analiza

1 1.Dostosowanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych po analizie
wynikéw prébnych egzaminéw oraz badaniu wynikéw
nauczania. 2. Uczniowie uzyskujg bardzo dobre wyniki
na egzaminach zewnetrznych, maturalnym i
potwierdzajacym kwalifikacje zawodowe, w wyniku
czego Zespot Szkot Technicznych w Strzyzowie w 2013
roku znalazt sie wsrdd najlepszych szkot
ponadgimnazjalnych Podkarpacia, zajmujac 24 miejsce
wg rankingu Perspektyw i Rzeczpospolitej, (w roku 2012
- 21 miejsce). 3.Za wyniki w wychowaniu Zespot Szkot
Technicznych w Strzyzowie otrzymat nagrode $w.

Michata w kategorii Oswiata i Wychowanie.
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Obszar badania: Dziatania prowadzone przez szkote lub placéwke sg monitorowane i

analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane

Szkota wykorzystuje wyniki monitorowania realizowanych dziatan do ich modyfikowania pod katem
potrzeb ucznidw. Dyrektor w wywiadzie podat, ze w szkole diagnozuje wiadomosci, umiejetnosci oraz
potrzeby uczniéw ina tej podstawie m.in. modyfikuje sie ramowe plany nauczania, programy nauczania,
planuje dziatania wspierajgce uczniéw (tab.1). Jak wynika z wypowiedzi dyrektora (tab.2) i nauczycieli (wykres
10) w ankiecie, w oparciu o wyniki monitorowania w/w dziatan, nauczyciele przede wszystkim dostosowywali
wymagania do potrzeb uczniéw, dokonali zamiany w planach dydaktycznych, stosowanych metodach i formach
pracy oraz wprowadzili zajecia dodatkowe.

Prosze wymienic najwainiejsze zmiany w Pana’i pracy, wynikajace z wnioskéw z
tego monitorowania, AN
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jak w programach nauczania uwzglednia sie nabyta podczas diagnozy wstepnej wiedze? [WD]

(9895)
Tab.1
Numer|Analiza Cytaty
1 1.Modyfikowanie ramowych planéw nauczania, "Dobieraja odpowiednie metody pracy, zwiekszajq liczbe

programéw nauczania (szczegdlnie w zawodach)
dostosowujac odpowiednig ilos¢ godzin do efektéw.
2.0pracowanie autorskich programoéw nauczania w
zawodzie. 3.Nauczyciele modyfikuja swoje plany
dydaktyczne. 4.0rganizowanie dodatkowych zaje¢
wyréwnawczych (szczegélnie dla klas I wyréwnujace
szanse rownego startu). 5.0rganizacja spotkan z
doradcg zawodowym, psychologiem, pedagogiem,
rodzicami. 6.Prowadzenie zaje¢ zawodowych -
praktycznych w Centrum Ksztatcenia Praktycznego (do
31 sierpnia 2014r- w strukturach ZST), ktére to posiada
specjalng baze dydaktyczna.

godzin powtdérzeniowych". "Nauczyciele podczas
opracowywania rozktadéw materiatéw uwzgledniajac
whnioski z diagnozy wstepnej, ktadg niezbedny nacisk na

non

zagadnienia wymagajace utrwalenia". "weryfikujg
indywidualne zdolnosci ucznia zwigzane z wybranym
zawodem a w przypadku btednie wybranego zawodu,
propozycja zmiany zawodu dla ucznia. W klasach
starszych spotkania takie umozliwiajg korekte dalszego
rozwoju zawodowego zgodnie z indywidualnymi
predyspozycjami ucznia", "CKP wyposazone jest w
nowoczesny sprzet, co daje mozliwos¢ lepszego

przygotowania uczniéw do wykonywania zawodu".

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jakie zmiany zostaty wprowadzone w oparciu o te wyniki? [AD] (7408)

Tab.2

Numer

Analiza

1

1.Zwiekszono liczbe prébnych egzaminéw maturalnych i
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe oraz
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie (co najmniej
dwa razy w roku). 2.Wprowadzono préobne egzaminy
ustne z jezyka obcego nowozytnego. 3.Nauczyciele
podjeli doskonalenie zawodowe w zakresie nabycia
uprawnien egzaminatora w uczonym zawodzie, - w
ramach zaje¢ przygotowujacych do matury zmieniono
forme pracy z uczniami, - przeprowadzono szkolenia dla
Rady Pedagogicznej majace na celu podniesienie
kompetencji nauczycieli w zakresie doradztwa
zawodowego, Ocenianie, Metody nauczania,
Kreatywnos$c¢ i komunikacja, Wykorzystanie komputera w
szkole itp. - w ramach projektow doposazono szkote w
nowoczesne pomoce dydaktyczne wykorzystywane w
czasie zajec lekcyjnych, - w ramach projektéw
wprowadzono kursy zawodowe doskonalgce uczniow w
odpowiednim zawodzie oraz spotkania z psychologiem,
doradcq, szkolenia z zakresu radzenia sobie w

sytuacjach stresowych.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych

W szkole wykorzystuje sie wyniki analiz i badan zewnetrznych.

Z wypowiedzi dyrektora i nauczycieli wynika, ze w szkole analizuje sie zewnetrzne i wewnetrzne badania
edukacyjne (wykres 1w). Nalezg do nich m. in.: raporty z Europejskich Badan Kompetencji Jezykowych (ESLC),
ogolnopolskich badan sporzadzonych przez Ecorys Polska oraz Polskg Fundacje Komunikacji: ,Sytuacja
miodziezy do 25 roku zycia na podkarpackim rynku pracy", raporty CKE, diagnozy przygotowane przez Operon
i WSiP. Najczestszej analizujq wnioski z prowadzonych mikrobadan edukacyjnych, prébne egzaminy maturalne
(Operon), zawodowe (WSIP) i wskazniki EWD oraz wnioski z prowadzonej w szkole ewaluacji wewnetrznej oraz
opinie i orzeczenia z PPP. W szkole prowadzi sie rdwniez wewnetrzne badania wynikéw nauczania i egzamindéw
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe oraz losow absolwentow.

Stuzg one nauczycielom do dokonywania oceny stopnia skutecznosci podejmowanych przez nich dziatan
edukacyjnych. W opinii dyrektora (tab.1) i nauczycieli, prowadzone analizy wynikdw badan zewnetrznych
pozwalajg na okreslenie mocnych i stabych stron procesu ksztatcenia, co z kolei przektada sie na konkretne
dziatania szkoty, m.in.: poszukiwania najbardziej efektywnych metod pracy, zorganizowanie (w marcu)
wewnatrzszkolnej matury probnej, tworzenie programdw naprawczych, organizacje zaje¢ dodatkowych,
przygotowywanie (adekwatnej do zdiagnozowanych potrzeb) oferty kurséw (dzieki czemu uczniowie uzyskujg
dodatkowe kwalifikacje) i praktyk zawodowych.

Uczniowie bioracy udziat w praktykach zagranicznych zdobywajg umiejetnosci najbardziej przydatne w przysztej
pracy zawodowej: biegtg znajomos$¢ jezyka (rowniez branzowego), umiejetnos¢ rozwigzywania problemow,
tatwosc¢ przystosowania do nowych sytuacji, operatywnos$é, umiejetnos¢ wykorzystania teorii w praktyce, pracy
w zespole, opanowania w sytuacjach stresowych, co zapewnia uczestnikom zdobycie unikalnej na lokalnym
rynku wiedzy o europejskich standardach.

Szkota wspiera wiasciwe postawy ucznidow, zacheca do podejmowania wysitku w konsekwentnym dgzeniu
do celu, przygotowuje ucznidw do podjecia decyzji dotyczacej dalszej drogi ksztatcenia lub aktywnosci na rynku

pracy.
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Wykres 1w

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jakie zewnetrzne badania edukacyjne sg wykorzystywane przez nauczycieli podczas planowania

dziatan? Prosze o wymienienie badan wraz z przyktadami dziatan podjetych na ich podstawie. [AD] (6881)

Tab.1
Numer|Analiza Cytaty
1 Nauczyciele wykorzystujg nastepujace badania e Analiza prébnych egzaminéw maturalnych (Operon)
zewnetrzne: EWD oraz analiza danych z egzaminu -nauczyciele podjeli nastepujace dziatania: - prowadzili
maturalnego (raporty CKE oraz Operon). Maja one na zajecia powtorzeniowe na lekcjach lub zajeciach
celu wzmocnienie efektywnosci nauczania, planowanie pozalekcyjnych, -przeprowadzili w marcu
dziatan oraz organizacje zaje¢ dodatkowych. Stuzg do wewnatrzszkolng mature probng. e Analiza préobnych
okreslenia pozycji szkoty na tle innych szkét. egzamindw zawodowych w zawodzie technik informatyk
prowadzona przez wydawnictwo WSIP. e Analiza
trzyletnich wskaznikéw EWD.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty

lub placéwki, w tym osiggnie¢ ucznidw i losdw absolwentéw

Prowadzone w szkole badania wewnetrzne oraz gromadzone informacje o losach

absolwentow stuza doskonaleniu pracy dydaktycznej i wychowawczej z mlodzieza. w szkole
prowadzone s réznorodne badania dotyczace poziomu ksztatcenia, zainteresowan ucznidw oraz realizacji
podstawy programowej. Obejmujg one np. diagnozy przedmiotowe, analize wynikéw egzaminéw maturalnych
i egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje, analize wynikéw w nauce wszystkich ucznidéw, analize frekwencji
1).
poprawy jakosci

w klasach, badanie loséw absolwentow (tab.
do:

dostosowania metod i form pracy do mozliwosci uczniéw (tab. 2). Z wypowiedzi dyrektora i nauczycieli wynika,

W opinii dyrektora wyniki badan wewnetrznych sg

wykorzystywane przez nauczycieli pracy szkoty, okreslenia potencjatu uczniow,
ze szkota gromadzi informacje o losach swoich absolwentéw i wykorzystuje je do modyfikacji planéw nauczania,
edukacji(tab. 3).

wszystkich klas, aich wyniki sg wykorzystywane do podnoszenia efektywnosci proceséw edukacyjnych oraz

ukazania uczniom wartosci Wszystkie rodzaje diagnoz prowadzone sa na poziomie

poszerzania oferty szkoty (o projekty unijne) iumozliwienie uczniom udzialu w dodatkowych kurséw
zawodowych, stazy i praktyk zagranicznych.
Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Jakie badania wewnetrzne prowadzone sg w szkole? Jaki majq zakres? [AD] (7633)

Tab.1
Numer|Analiza Cytaty
1 Rodzaj i zakres badan wewnetrznych prowadzonych w eProwadzona jest analiza dokumentacji ucznia pod
szkole: eDiagnoza wstepna uczniow klas pierwszych, katem wynikéw w nauce, egzaminu gimnazjalnego,
eBadanie wspomagania uczniéow w edukacji prowadzone |trudnosci w nauce, zainteresowan, udziatu w konkursach
przez Szkolny O$rodek Kariery, #Srédroczne i roczne w gimnazjum. eBadania (przez pedagoga szkolnego i
monitorowanie osiggnie¢ uczniow, eDiagnoza ucznidéw wychowawcdw) na temat sytuacji materialnej i rodzinnej
dotyczaca zainteresowan pod katem udziatu projektow oraz psychofizycznej uczniéw, bezpieczenstwa w szkole,
unijnych, eRealizacji ramowych plandéw nauczania i zajec pozalekcyjnych, udziatu uczniéw w olimpiadach,
podstawy programowej. konkursach i zawodach sportowych. eBadania osiggniec
edukacyjnych ucznidw z przedmiotéw objetych
egzaminem zawodowym. eSystemowe dziatania
dotyczace losow absolwentdéw. eBadania wynikow
nauczania i analiza wyniki egzaminéw maturalnych oraz
zawodowych (prowadzi sie préobne matury i egzaminy
zawodowe).
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Typ pytania: Pytanie otwarte

Tresc¢ pytania: Do czego wykorzystujg Panstwo wyniki tych badan? [AD] (9892)

Tab.2
Numer|Analiza Cytaty
1 Whioski wynikajace z badan wewnetrznych stuza Na ich podstawie organizowane sg: -pomocy

wprowadzaniu zmian w funkcjonowaniu szkoty i sa
wykorzystywane do jej rozwoju. Gtdwnym ich celem jest
podniesienie jakosci pracy szkoty, a co za tym idzie
wynikow nauczania. Prowadzone analizy stuzg do
planowania dalszej pracy, wskazuja na kierunek dziatan
poszczegodlnych nauczycieli, dobér metod i form pracy.
Przewidywane zmiany wynikajace z prowadzonych
obserwacji, analiz, badan, po omdwieniu i
przedyskutowaniu na posiedzeniach zespotéw
nauczycielskich, wykorzystywane sg do opracowania

planu pracy szkoty.

specjalistyczna (psycholog, policjant, pomoc socjalna),
-zajecia rewalidacyjne i kompensacyjno — korekcyjne,
-zajecia pozalekcyjne(wyréwnawcze, przygotowujace do
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie,
kotka zainteresowan, koétka i konsultacje przygotowujace
do konkursow i zawoddéw sportowych), -konkursy
wewnatrzszkolne (Liga Klas, Najlepszy Uczen Szkoty,
Absolwent Roku, druzynowy turniej komputerowy),
-konkursy u pracodawcow (np. organizowane z GS
Strzyzoéw), -prébne egzaminy czeladnicze lub
potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie -szkolenia dla
nauczycieli, -pedagogizacja rodzicéw, Modyfikuje sie:
-oferte edukacyjna, ramowe plany nauczania, programy
nauczania, plany dydaktyczne, metody pracy z uczniem
na lekcjach, program wychowawczy. Przygotowuje sie i
realizuje projekty unijne, w ramach ktdérych uczniowie
doskonalg lub nabywajq dodatkowe kwalifikacje
zawodowe uczestniczac w kursach zawodowych, stazach

i praktykach zagranicznych.

Typ pytania: Pytanie otwarte

Tres¢ pytania:

wykorzystywane? [WN] (8481)

Czy zbierajg Panstwo informacje o losach swoich absolwentéw? Jezeli tak, to jak sq

Tab.3
Numer |Tres¢ odpowiedzi Cytaty
1 Szkota prowadzi systemowe dziatania w zakresie Szkota wspdtpracuje z byltymi absolwentami organizujac

zbierania informacji o losach swoich absolwentow i miejsca odbywania praktyk i zaje¢ praktycznych u bytych
wykorzystuje je do: epromocji szkoty, etworzenia oferty |absolwentdéw oraz angazuje ich w rozne dziatania szkoty
edukacyjnej szkoty, emotywowania uczniow do lepszej np. organizacja uroczystosci szkolnych, wspédtpraca z
nauki, eprzygotowywania uczniéow do wejscia na rynek zespotem artystycznym, spotkania na zajeciach z
pracy rozszerzajac ich kwalifikacje zawodowe w ramach |uczniami.
prowadzonych kurséw zawodowych z realizowanych
projektow.

Technikum 49/50

MIMISTERSTWO ity UNIA EUROPEJSKA

KAPITAt LUDZKI

HARDTOWA STRATEGIA SPOINGECI

EDUKACITI
NARODOWE)

—

M LUNIWERSYTET
JAGIELLOMNSEI
W KRAKOWIE

E
FUNDUSZ SPOLECZNY




Raport sporzadzili

o Dorota Szpunar-Eckhardt
e Lucyna Matek-Adamiak

Kurator Oswiaty:

Data sporzadzenia raportu:
18.02.2015

Technikum 50/50

MIMISTERSTWO Oérobix R UNIA EUROPEJSKA

KAPITAt LUDZKI EDUKACII Rorwoiu UNIWERSYTET EURDPEISKI

HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC NARODOWE] . : o N I.""!f..i_l ELLON ':_KI FUNDUSZ SPOLECINY
] g W EREAKOWIE




