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Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 44/2017
Dyrektora Zespotu Szkot Technicznych w Strzyzowie
z dnia 2 listopada 2017 r.

REGULAMIN UCZESTNICTWA | REKRUTACII

do Projektu: pt.: ,Europejska jakos¢ ksztatcenia zawodowego w ZST w StrzyZowie drogg
do rozwoju uczniow i regionu” realizowanego w ramach programu Erasmus Plus Akcja 1:
w ramach sektora Ksztatcenie i Szkolenie Zawodowe, numer umowy 2017-1-PL01-KA102-037528,
wartos¢ projektu 149 031,00 euro

§1
Definicje

1. Projekt — ,Europejska jakos¢ ksztatcenia zawodowego w ZST w Strzyiowie drogq
do rozwoju uczniow i regionu” realizowany w ramach programu Erasmus Plus Akcja 1:,
Mobilnos¢ oséb uczacych sie i kadry w ramach sektora Ksztatcenie i Szkolenie Zawodowe,
numer umowy 2017-1-PL01-KA102-037528

2. Beneficjent — Powiat Strzyzowski/Zespdt Szkét Technicznych w Strzyzowie

3. Instytucja Wdrazajaca - Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, Narodowa Agencja Programu
Erasmus Plus w Warszawie, ul. Aleje Jerozolimskie 142 A.

4. Beneficjenci Ostateczni (BO) — uczestnicy Projektu:

a. uczennica/uczen klasy drugiej lub trzeciej Technikum Zespotu Szkét Technicznych
w Strzyzowie uczaca/y sie w zawodach technik handlowiec, technik ekonomista,
technik pojazdéw samochodowych, technik mechanik, technik informatyk, technik
ustug fryzjerskich, technik analityk, technik logistyk,

b. uczennica/uczern klasy drugiej lub trzeciej Branzowej Szkoty | Stopnia
z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowej Zespotu Szkét Technicznych
w Strzyzowie uczgca/y sie w dotychczasowym oddziale Zasadniczej Szkoty Zawodowej
w zawodach: mechanik pojazdéw samochodowych, sprzedawca,

c. absolwentka/absolwent Technikum Zespotu Szkét Technicznych w  Strzyzowie
w zawodzie technik informatyk, technik ekonomista, technik handlowiec, technik
pojazdéw samochodowych, technik mechanik, ktéra/ktéry w momencie rekrutacji do
Projektu posiada status uczennicy/ucznia klasy czwartej Technikum w Zespole Szkot
Technicznych w Strzyzowie.

5. Komisja Rekrutacyjna - komisja powotana przez dyrektora szkoty w celu przeprowadzenia
rekrutacji Beneficjentow Ostatecznych.

6. Komisja Odwotawcza - komisja powotana przez dyrektora szkoty w celu rozstrzygania
ewentualnych przypadkow spornych.

§2

Zasady ogolne

Niniejszy Regulamin okredla zasady uczestnictwa w Projekcie: ,Europejska jakos¢
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ksztatcenia zawodowego w ZST w Strzyiowie drogq do rozwoju uczniow i regionu
realizowanym w ramach programu Erasmus Plus w Zespole Szkdét Technicznych
w Strzyzowie.

1. Okres realizacji Projektu od 2 pazdziernika 2017 r. do 1 pazdziernika 2019r.
2. W ramach Projektu petnym wsparciem zostanie objetych:

a. 49 ucznidw uczeszczajacych do klasy drugiej lub trzeciej w zawodach wymienionych w §
1 ust. 4 pkt a Technikum w Zespole Szkét Technicznych w Strzyzowie,

b. 6 ucznidw uczeszczajgcych do klasy drugiej lub trzeciej w zawodach wymienionych w § 1
ust. 4 pkt b Branzowej Szkoty | Stopnia dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty
Zawodowej w Zespole Szkdt Technicznych w Strzyzowie,

c. 8 absolwentow Technikum Zespotu Szkét Technicznych w Strzyzowie ktérzy w momencie
rekrutacji do Projektu posiadajg status ucznia/uczennicy klasy czwartej w zawodach
wymienionych w § 1 ust. 4 pkt ¢ Technikum w Zespole Szkét Technicznych w Strzyzowie.

3. Przewiduje sie ponadto uczestnictwo dodatkowej liczby 10 uczniéw klas drugich, trzecich

i czwartych Technikum oraz 3 uczniéw klas drugich i trzecich Branzowej Szkoty | Stopnia

z oddziatu dotychczasowej Zasadniczej Szkoty Zawodowej w zajeciach kulturowo -

jezykowo - pedagogicznych realizowanych w ramach Projektu.

4. Gtéwnym celem Projektu jest rozwdj zawodowy ucznidw i absolwentow Zespotu Szkot

Technicznych w Strzyzowie, wptywajgcy na wzrost ich szans na zatrudnienie i mobilnosci na

rynku pracy poprzez udziat w praktykach zagranicznych.

5. Szczegdtowe cele Projektu to:
e nabycie kwalifikacji kluczowych dla mozliwosci uzyskania przysztego zatrudnienia,

potwierdzonych miedzynarodowym certyfikatem,

e ugruntowanie i poszerzenie kompetencji zawodowych wymaganych przez polskiego
i europejskiego pracodawce,

e zdobycie doswiadczenia zawodowego w miedzynarodowym srodowisku,

e umotzliwienie Beneficjentom poznania i porédwnania réznych aspektéw dziatalnosci
przedsiebiorstw w obu krajach,

e  poznanie zasad pracy w Srodowisku miedzynarodowym,

e wzmocnienie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym, takze zawodowym,

e zdobycie kompetencji spotecznych, koniecznych do poruszania sie na europejskim
i krajowym rynku pracy,

e podniesienie na wyzszy poziom ksztaftcenia zawodowego,

e wspieranie beneficjentéw pochodzacych z terendw zagrozonych duzym bezrobociem,

e  poszerzenie wiedzy na temat kultury i obyczajow Niemiec.

§3

Zakres wsparcia

1. Wsparcie oferowane w ramach Projektu obejmuje:

a) 40 godzin bezptatnych zaje¢ kulturowo — jezykowo — pedagogicznych (wsparcie to
dotyczy wszystkich uczniéw zakwalifikowanych do udziatu w tych zajeciach tj. 76 osdb),
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9)
h)

materiaty dydaktyczne i materiaty pismiennicze (wsparcie to dotyczy wszystkich
ucznidéw zakwalifikowanych do udziatu w zajeciach kulturowo - jezykowo -
pedagogicznych tj. 76 osdb),

praktyke uczniowska w niemieckich firmach dla 55 osdb,

praktyke absolwenckg w niemieckich firmach dla 8 oséb

pokrycie kosztéw przejazdu do Lipska (miejsca czterotygodniowej praktyki zawodowej)
i w strone powrotng do Polski,

pokrycie kosztéw zakwaterowania w miejscu praktyk,

kieszonkowe na wyzywienie i bilet miesieczny na komunikacje miejska,

zajecia adaptacyjne, kulturoznawcze i rekreacyjne organizowane przez Partnera
w Lipsku,

ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw oraz odpowiedzialnosci
cywilnej,

wsparcie pedagogiczne polskiego opiekuna grupy

wsparcie jezykowe online na platformie OLS.

§4

Uczestnicy projektu

1. Uczestnikiem Projektu moze zosta¢ wytacznie

a.

uczennica/uczen uczeszczajgca/y do klasy drugiej lub trzeciej Technikum w Zespole
Szkot Technicznych w Strzyzowie, uczgca/y sie w zawodach: technik handlowiec,
technik ekonomista, technik pojazdéw samochodowych, technik mechanik, technik
informatyk, technik ustug fryzjerskich, technik analityk, technik logistyk,

uczennica/uczen uczeszczajgca/y do klasy drugiej lub trzeciej Branzowej Szkoty
| Stopnia dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowej w Zespole Szkét
Technicznych w Strzyzowie, uczaca/y sie w zawodach: mechanik pojazdow
samochodowych, sprzedawca,

absolwent Technikum w Zespole Szkét Technicznych w Strzyzowie w zawodzie technik
handlowiec, technik ekonomista, technik pojazddw samochodowych, technik
mechanik, technik informatyk, ktéry w momencie rekrutacji do Projektu posiada status
ucznia klasy czwartej Technikum w Zespole Szkét Technicznych w Strzyzowie.

2. Kazdy uczestnik Projektu musi spetni¢ ponizsze warunki okreslone w niniejszym
Regulaminie:

a.

zapoznat sie z Regulaminem Uczestnictwa i Rekrutacji w Projekcie (dostepny
u koordynatora Projektu i na stronie internetowej szkoty),

otrzymat zgode rodzicédw lub opiekundéw prawnych na udziat w Projekcie,

wypetnit kwestionariusz zgtoszeniowy do Projektu,

wyrazit zgode na wykorzystanie i przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb
Projektu,

ztozyt w terminie okreslonym postanowieniami niniejszego Regulaminu wszystkie
wymagane dokumenty,

nie byt uczestnikiem innych projektéw praktyk zagranicznych, realizowanych w Zespole
Szkét Technicznych w Strzyzowie ze Srodkéw finansowych Unii Europejskiej (dotyczy
wytacznie uczniow klas drugich i trzecich obu typow szkoét),

uzyskat w semestrze poprzedzajagcym rekrutacje do Projektu frekwencje co najmniej
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uzyskat w semestrze poprzedzajgcym rekrutacje do Projektu ocene z zachowania co
najmniej dobrg w przypadku uczniéw Technikum lub ocene co najmniej bardzo dobra
w przypadku ucznidw Branzowej Szkoty | Stopnia z oddziatéw dotychczasowej
Zasadniczej Szkoty Zawodowej ,

otrzymat jako uczen Branzowej Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu
Zasadniczej Szkoty Zawdowej, posiadajgcy status pracownika mtodocianego zgode
swojego pracodawcy na udziat w Projekcie,

ukonczyt szkolenie kulturowo — jezykowo — pedagogiczne,

wzigt udziat w zorganizowanym przed wyjazdem na praktyki dwudniowym spotkaniu
integracyjnym,

wzigt udziat w kursie jezykowym online na platformie OLS,

uzyskat pozytywng ocene Komisji Rekrutacyjnej,

podpisat przed wyjazdem umowe o staz wraz z zatgcznikami,

posiada status ucznia Zespotu Szkét Technicznych w Strzyzowie w okresie rekrutacji
do Projektu i realizacji zaje¢ przygotowawczych, a w przypadku ucznidw klas drugich
i trzecich w okresie pobytu na zagranicznych praktykach.

2. Zgtoszenia niekompletne nie bedg rozpatrywane, ponadto nie beds rozpatrywane

zgtoszenia wypetnione nieczytelnie oraz zawierajgce skreslenia.

§5

Rekrutacja Uczestnikéw

1. W rekrutacji mogg bra¢ udziat:

a)

c)

Uczniowie klas drugich i trzecich Technikum w Zespole Szkdét Technicznych
w Strzyzowie uczacy sie w zawodach:
- technik ekonomista,

- technik handlowiec,
- technik pojazdéw samochodowych,
— technik mechanik,
- technik informatyk,
- technik ustug fryzjerskich,
- technik analityk,
- technik logistyk.
Uczniowie klas drugich i trzecich Branzowej Szkoty | Stopnia z dotychczasowego

oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowej w Zespole Szkét Technicznych w Strzyzowie
uczacy sie w zawodach:

- mechanik pojazdéw samochodowych,

- sprzedawca.
Uczniowie klas czwartych Technikum w Zespole Szkdét Technicznych w Strzyzowie
uczacy sie w zawodach:

— technik handlowiec,

— technik ekonomista,

— technik pojazdéw samochodowych,
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- technik mechanik,

- technik informatyk.
2. Zostang przeprowadzone dwa nabory rekrutacyjne do udziatu w Projekcie.
3. W kazdym naborze rekrutacyjnym przeprowadzone zostang dwa etapy selekcji dla
ucznidow zainteresowanych uczestnictwem w Projekcie.
4. Po pierwszym etapie selekcji wytonione zostang nastepujace grupy uczestnikow, ktérzy
majg prawo uczestniczy¢ w zajeciach kulturowo-jezykowo-pedagogicznych:

a) w pierwszym naborze: grupa 30 osobowa uczniéw klas drugich i trzecich Technikum oraz
grupa 6 osobowa uczniéw klas drugich i trzecich Branzowej Szkoty | Stopnia
z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowej starajacych sie o udziat w
zagranicznych praktykach uczniowskich
a) w drugim naborze: grupa 28 osobowa uczniéw klas drugich i trzecich Technikum oraz
grupa 3 osobowa ucznidow klas drugich i trzecich Branzowej Szkoty | Stopnia
z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowej starajacych sie o udziat
w zagranicznych praktykach uczniowskich i 9 osobowa grupa uczniéw klas czwartych
starajgcych sie o udziat w absolwenckich praktykach zagranicznych.

5. Po drugim etapie selekcji (sposrdod uczestnikdw zaje¢ kulturowo - jezykowo -
pedagogicznych) wytonione zostang nastepujgce grupy uczestnikow, ktorzy wyjada na
praktykizagraniczne:

a) pierwszy nabér: grupa 26 osobowa ucznidw Technikum i grupa 4 osobowa uczniow
Branzowej Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty
Zawodowej.

b) drugi nabdr: grupa 23 osobowa ucznidéw Technikum, grupa 2 osobowa uczniéw
Branzowej Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty
Zawodowej i 8 osobowa absolwentéw, ktérych ukonczenie szkoty planowane jest w
kwietniu 2019 r.

6. Zastrzega sie mozliwos¢ zmiany liczby uczniéw dla poszczegdlnych grup w przypadku
bardzo niskich wynikédw osiggnietych w procesie rekrutacji, ze wzgledu na niewielkie
zainteresowanie ucznidw z w/w grupy uczestnictwem w Projekcie, ze wzgledéw
organizacyjnych.

7. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty
w sktadzie:

a) koordynator Projektu - przewodniczacy,

b) pedagog szkolny,

c) co najmniej 1 nauczyciel uczacy jezyka niemieckiego w szkole,
d) inne osoby (np. wychowawcy klasy, nauczyciele ZST).

8. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacjg na tablicach ogtoszen oraz na stronie
internetowej szkoty.

§5
Rekrutacja uczestnikow na praktyki uczniowskie
w pierwszym naborze do Projektu

Program ERASMUS+ Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna, w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenie Zawodowe / 5 /
Europejska jakos¢ ksztalcenia zawodowego w ZST w Strzyzowie drogg do rozwoju uczniéw i regionu”
numer umowy 2017-1-PL01-KA102-037528
Zespot Szkoét Technicznych w Strzyzowie
ul. Mickiewicza 11, 38-100 Strzyzoéw, tel. 17 2761 193




* %t
* 4 %

% Gat UNIA EUROPEJSKA **x

x * EUROPEJSKI

g B FUNDUSZ SPOLECZNY *
S Erasmus+ -

., Wspoltfinansowane przez Unig Europejskq”

1. Do pierwszego naboru mogg przystgpi¢ wytacznie uczniowie klas drugich i trzecich
Technikum oraz Branzowej Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty
Zawodowej, ktérzy odbedy praktyki zagraniczne w terminie od 26 lutego 2018 r. do 23
marca 2018 r. (termin odbywania praktyki moze z przyczyn organizacyjnych ulec
przesunieciu).

2. W procesie rekrutacji zostang przeprowadzone dwa etapy selekcji dla ucznidéw
zainteresowanych uczestnictwem w Projekcie.

3. Rekrutacja uczestnikdw Projektu przeprowadzana bedzie w okresie trwania Projektu
w terminie:

a) skfadanie kwestionariuszy zgtoszeniowych do Projektu (zafgcznik 1): od 9 listopada
2017 r. do 16 listopada 2017 r.,

b) pierwszy etap selekcji: od 20 listopada 2017 r. do 24 listopada 2017r.,

c) drugi etap selekcji w pierwszym tygodniu po zakonczeniu zaje¢ przygotowawczych.

4, Zastrzega sie prawo do wydtuzenia terminu pierwszego etapu rekrutacji lub wprowadzenia
rekrutacji dodatkowej w przypadku matej liczby zgtoszen.

5. Uczniowie zainteresowani udziatem w Projekcie wypetniajg kwestionariusz zgtoszeniowy
podpisany przez rodzicow/opiekundéw prawnych i w wyznaczonym terminie uczniowie
Technikum przystepujg do testu pisemnego z jezyka niemieckiego, a uczniowie Branzowe;j
Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowej do testu
z jezyka niemieckiego lub angielskiego.

6. Komisja Rekrutacyjna przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng majgcg na celu sprawdzenie
motywacji, inicjatywy i zainteresowania ucznia Projektem, stopnia jego dojrzatosci
spotecznej i samodzielnosci w zyciu oraz odpornosci na stres.

7. Rekrutacja w pierwszym etapie selekcji prowadzona jest oddzielnie dla poszczegdlnych
zawoddéw w obu typach szkot.

8. W wyniku pierwszego etapu selekcji Komisja Rekrutacyjna na podstawie zebranych danych
tworzy liste rankingowga z nazwiskami 30 uczniéw Technikum oraz 6 uczniéw Branzowej
Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowej z najwyzsza
liczbg punktéw, ktérzy majg prawo uczestniczenia w zajeciach w ramach przygotowania
jezykowo — kulturowo — pedagogicznego.

9. Liczba miejsc dla poszczegdlnych zawoddéw w obu typach szkét na zajeciach w ramach
przygotowania jezykowo— kulturowo — pedagogicznego przedstawia sie nastepujaco:

technik handlowiec - 2 osoby,

technik ekonomista - 2 osoby,

technik logistyk — 3 osoby

technik pojazdéw samochodowych - 3 osoby,
technik mechanik - 2 osoby,

technik informatyk - 12 oséb

technik analityk — 6 oséb

S@ ~® o0 op

mechanik pojazdéw samochodowych — 3 osoby

sprzedawca — 3 osoby.
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10. Zastrzega sie mozliwos$¢ zmiany ilosci miejsc dla poszczegdlnych grup zawodowych na
zajeciach w ramach przygotowania jezykowo — kulturowo — pedagogicznego w przypadku
bardzo niskich wynikéw osiggnietych w pierwszym etapie rekrutacji lub ze wzgledu na
niewielkie zainteresowanie ucznidéw z w/w grupy zawodowej uczestnictwem w Projekcie.

11. Podczas pierwszego etapu selekcji do Projektu Komisja Rekrutacyjna bedzie kierowac sie
oprécz wymogow okreslonych w § 4 nastepujacymi kryteriami preferencyjnymi:

a) wynik testu z jezyka niemieckiego w przypadku uczniéw Technikum,
b) wynik testu z jezyka niemieckiego lub angielskiego w przypadku uczniéw Branzowej
Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowej,

c) $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych na koniec drugiego semestru roku szkolnego
2016/2017 w obu typach szkét,

d) ocena zachowania ucznia na koniec drugiego semestru roku szkolnego 2016/2017 w obu
typach szkot,

12. Uczniom uczacym sie w Technikum Komisja Rekrutacyjna nada kazdemu z w/w kryteriow
zgodnie z ponizsza punktacjg —punkty:
a) Zachowanie: ocena co najmniej dobra (uczniowie z niiszg oceng z zachowania nie
mogaq brac udziatu w Projekcie)

Zachowanie Liczba punktéow
Wzorowe 3 pkt
Bardzo dobre 2 pkt
Dobre 1 pkt

b) srednia ocen z przedmiotéw zawodowych

Srednia ocen (przedziat) [Liczba punktéw
Powyzej 5,1 5 pkt
4,6-5,0 4 pkt
4,1-4,5 3 pkt
3,6 —4,0 2 pkt
3,0-3,5 1 pkt
Ponizej 0 pkt

c) wynik testu z jezyka niemieckiego maksymalnie 12 pkt

13.  Uczniom Branzowej Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty
Zawodowej, Komisja Rekrutacyjna kazdemu z w/w kryteridow nada zgodnie z ponizszg
punktacjg —punkty:

a) zachowanie: ocena co najmniej bardzo dobra (uczniowie z nizszym zachowaniem nie
moga bra¢ udziatu w projekcie)

Program ERASMUS+ Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna, w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenie Zawodowe
Europejska jakos¢ ksztalcenia zawodowego w ZST w Strzyzowie drogg do rozwoju uczniéw i regionu”
numer umowy 2017-1-PL01-KA102-037528
Zespot Szkoét Technicznych w Strzyzowie
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Zachowanie Liczba punktéw
Wzorowe 3 pkt
Bardzo dobre 2 pkt

b) $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych

Srednia ocen (przedziat) [Liczba punktéw
Powyzej 5,1 5 pkt
4,6-5,0 4 pkt
4,1-4,5 3 pkt
3,6 -4,0 2 pkt
3,0-3,5 1 pkt
Ponizej 0 pkt

c) wynik testu z jezyka niemieckiego lub angielskiego maksymalnie 12 pkt
14. tacznie do zdobycia w obu typach szkét jest 20 punktow.

15. W wyniku zsumowania poszczegdlnych punktéw wytonione zostang listy rankingowe

uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w kursach przygotowawczych.

16. Przy tej samej ilosci punktéw uzyskanych podczas rekrutacji, o miejscu na liscie decyduje
Komisja Rekrutacyjna na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, kolejnym kryterium bedzie
frekwencja na zajeciach szkolnych w ostatnim semestrze poprzedzajagcym rekrutacje do
Projektu, nastepnie najwyzsza ocena zachowania brana w trakcie rekrutacji, najwyzsza
ocena z jezyka niemieckiego ucznidéw Technikum, ocena z jezyka niemieckiego lub
angielskiego uczniéw Branzowej Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej

Szkoty Zawodowej z ostatniego semestru poprzedzajgcego rekrutacje.

17. O liscie uczestnikow wyjezdzajgcych na zagraniczne praktyki decydowac¢ bedg wyniki

drugiego etapu selekg;ji.
18. Drugi etap selekcji przeprowadzony zostanie na podstawie:

a) wynikdow uzyskanych z testu obejmujgcego tresci nauczania zrealizowane na

zajeciach przygotowawczych z jezyka niemieckiego i zajeciach kulturowych,

b) wynikéw uzyskanych za prezentacje multimedialne wykonane przez uczestnikéw na

zajeciach kulturowych,
c) frekwencji na zajeciach przygotowawczych.

19. Kazdemu z w/w kryteriow w drugim etapie selekcji Komisja Rekrutacyjna nada zgodnie

z ponizszg punktacjg — punkty:

a) wynik testu obejmujacego tresci nauczania zrealizowane na zajeciach
przygotowawczych z jezyka niemieckiego i zajeciach kulturowych maksymalnie 30

pkt.,
b) wynik uzyskany za prezentacje multimedialng maksymalnie 20 pkt.,
c) frekwencja na zajeciach maksymalnie minus 8 pkt.

Program ERASMUS+ Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna, w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenie Zawodowe
Europejska jakos¢ ksztalcenia zawodowego w ZST w Strzyzowie drogg do rozwoju uczniéw i regionu”
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20.
21.
22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

tacznie do zdobycia 50 pkt.

Oceny testu dokonuje prowadzacy zajecia przygotowawcze z jezyka niemieckiego.

Oceny pracy multimedialnej dokonuje zespdt sktadajacy sie z prowadzacego zajecia
kulturowe oraz Koordynatora Projektu na podstawie wczesniej ustalonych kryteriéw.
Szczegdtowe kryteria dotyczace drugiego etapu selekcji zostang ogtoszone na dwa tygodnie
przed rozpoczeciem tego etapu.

Po przeprowadzeniu analizy frekwencji i wynikdw osiggnietych na zajeciach
przygotowawczych Komisja Rekrutacyjna ustala liste rankingowg oséb wyjezdzajacych na
praktyki zagraniczne.

26-osobowa lista rankingowa uczniéw Technikum i 4-osobowa ucznidéw Branzowej Szkoty
| Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowe] zakwalifikowanych na
wyjazd na praktyki zagraniczne wytoniona zostanie w wyniku zsumowania punktow
uzyskanych na tescie z jezyka niemieckiego i zaje¢ kulturowych oraz punktéw uzyskanych za
prezentacje pracy multimedialnej, po odjeciu od tej sumy jednego punktu za kazdg godzine
nieobecnosci nieusprawiedliwionej i pot punktu za godzine nieobecnosci usprawiedliwionej
na zajeciach przygotowawczych.

Na podstawie wynikow uzyskanych w drugim etapie selekcji przez uczniéw, ktérzy ukonczyli
zajecia przygotowawcze, a nie zakwalifikowali sie na wyjazd na praktyki zostanie utworzona
liste rezerwowa.

W przypadku, kiedy uczen zakwalifikowany do wyjazdu na praktyki, na skutek zdarzenia
losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania (np. niskiej frekwencji na zajeciach
szkolnych, uwag negatywnych z zachowania, nie korzystania ze wsparcia jezykowego na
platformie OLS itp.) nie moze uczestniczy¢ w projekcie lub bedzie z niego wykluczony-
prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej
kolejnosci.

Drugi etap selekcji zostanie przeprowadzony w szesciu odrebnych grupach w obu typach
szkot:

a) grupa uczaca sie w zawodach: technik handlowiec, technik ekonomista, technik
logistyk
b) grupa uczaca sie w zawodzie technik informatyk,

c) grupa uczaca sie w zawodach: technik pojazdéw samochodowych, technik
mechanik,

d) grupa uczaca sie w zawodzie technik analityk,
e) grupa uczaca sie w zawodzie mechanik pojazdéw samochodowych,
f) grupa uczaca sie w zawodzie sprzedawca

Liczba miejsc dla poszczegdlnych zawoddw na wyjazd na praktyki przedstawia sie
nastepujgco:

a) technik handlowiec, technik ekonomista, technik logistyk - 6 0séb,
b) technik pojazdéw samochodowych, technik mechanik - 5 oséb

c) technik informatyk - 10 oséb,

d) technik analityk — 5 0sdb,

Program ERASMUS+ Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna, w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenie Zawodowe
Europejska jakos¢ ksztalcenia zawodowego w ZST w Strzyzowie drogg do rozwoju uczniéw i regionu”
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30.

31.

32.

33.

e) mechanik pojazdéw samochodowych — 2 osoby,
f)  sprzedawca — 2 osoby.

Zastrzega sie mozliwos¢ zmiany ilosci miejsc dla poszczegdlnych grup zawodowych na
wyjazd na praktyki ze wzgledu na bardzo niskie wyniki osiggniete w drugim etapie rekrutacji
lub z przyczyn organizacyjnych.

W przypadkach spornych uczen moze zwréci¢ sie do Komisji Odwotawczej ztozonej
z dyrektora szkoty, przedstawicieli Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

Uczniowie potwierdzajg udziat w Projekcie na zebraniu z rodzicami/prawnymi opiekunami
i koordynatorem Projektu.

Uczniowie, a w przypadku ucznidow niepetnoletnich takze ich rodzice/opiekunowie prawni,
podpisujg przed wyjazdem na zagraniczny staz umowe o staz wraz z zatgcznikami.

§6
Rekrutacja uczestnikdw na praktyki uczniowskie
w drugim naborze do Projektu

Do drugiego naboru mogg przystgpi¢ wytacznie uczniowie klas drugich i trzecich Technikum
oraz Branzowej Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty
Zawodowej, ktérzy odbeda praktyki zagraniczne w terminie od 19 maja 2019 r. do 13
czerwca 2019 r. (termin odbywania praktyki moze z przyczyn organizacyjnych ulec
przesunieciu).

W procesie rekrutacji zostang przeprowadzone dwa etapy selekcji dla ucznidw
zainteresowanych uczestnictwem w Projekcie.

Rekrutacja uczestnikow Projektu przeprowadzana bedzie w okresie trwania Projektu
w terminie:

a) sktadanie kwestionariuszy zgtoszeniowych do Projektu (zafgcznik 2a): od 26 listopada
2018 r. do 30 listopada 2018r.,

b) pierwszy etap selekcji: od 5 grudnia 2018 r. do 12 grudnia 2018r.,

c) drugi etap selekcji: w pierwszy tygodniu po zakonczeniu zaje¢ przygotowawczych.

Zastrzega sie prawo do wydtuzenia terminu pierwszego etapu rekrutacji lub wprowadzenia
rekrutacji dodatkowej w przypadku matej liczby zgtoszen.

Uczniowie zainteresowani udziatem w Projekcie wypetniajg kwestionariusz zgtoszeniowy
podpisany przez rodzicow/opiekundw prawnych i w wyznaczonym terminie uczniowie
Technikum przystepujg do testu pisemnego z jezyka niemieckiego, a uczniowie Branzowej
Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowej do testu z jezyka
niemieckiego lub angielskiego.

Komisja Rekrutacyjna przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng majgcg na celu sprawdzenie
motywacji, inicjatywy i zainteresowania ucznia Projektem, stopnia jego dojrzatosci spotecznej
i samodzielnosci w zyciu oraz odpornosci na stres.

Rekrutacja w pierwszym etapie selekcji prowadzona jest oddzielnie dla poszczegdinych
zawoddéw w obu typach szkot.

Program ERASMUS+ Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna, w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenie Zawodowe
Europejska jakos¢ ksztalcenia zawodowego w ZST w Strzyzowie drogg do rozwoju uczniéw i regionu”
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8. W wyniku pierwszego etapu selekcji Komisja Rekrutacyjna na podstawie zebranych danych
tworzy liste rankingowag z nazwiskami 28 uczniéw Technikum oraz 3 ucznidéw Branzowej
Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowej z najwyzszg
liczbg punktéw, ktérzy majg prawo uczestniczenia w zajeciach
w ramach przygotowania jezykowo — kulturowo — pedagogicznego.

9. Liczba miejsc dla poszczegdlnych zawoddw w obu typach szkét na zajeciach w ramach
przygotowania jezykowo— kulturowo — pedagogicznego przedstawia sie nastepujaco:

technik handlowiec - 3 osoby,

technik ekonomista - 2 osoby,

technik logistyk — 4 osoby

technik pojazdéw samochodowych - 4 osoby,
technik mechanik - 4 osoby,

technik informatyk - 5 oséb

technik analityk — 3 osoby

technik ustug fryzjerskich — 3 osoby,

mechanik pojazdéw samochodowych — 3 osoby.

TS tho o0 oo

10. Zastrzega sie mozliwos¢ zmiany ilosci miejsc dla poszczegdlnych grup zawodowych na
zajeciach w ramach przygotowania jezykowo — kulturowo — pedagogicznego w przypadku
bardzo niskich wynikéw osiggnietych w pierwszym etapie rekrutacji lub ze wzgledu na
niewielkie zainteresowanie uczniéw z w/w grupy zawodowej uczestnictwem w Projekcie.

11. Podczas pierwszego etapu selekcji do Projektu Komisja Rekrutacyjna bedzie kierowac sie
oprdécz wymogow okreslonych w § 4 nastepujacymi kryteriami preferencyjnymi:

a) wynik testu z jezyka niemieckiego w przypadku uczniéw Technikum,
b) wynik testu z jezyka niemieckiego lub angielskiego w przypadku uczniéw Branzowej
Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowej,

c) s$rednia ocen z przedmiotéw zawodowych na koniec drugiego semestru roku szkolnego
2017/2018 w obu typach szkét,

d) ocena zachowania ucznia na koniec drugiego semestru roku szkolnego 2017/2018 w obu
typach szkot,

12. Uczniom uczgcym sie w Technikum Komisja Rekrutacyjna nada kazdemu z w/w kryteriow
zgodnie z ponizszg punktacjg —punkty:
a) Zachowanie: ocena co najmniej dobra (uczniowie z niiszg oceng z zachowania nie
moga bra¢ udziatu w Projekcie)

Zachowanie Liczba punktow
Wzorowe 3 pkt
Bardzo dobre 2 pkt
Dobre 1 pkt

b) srednia ocen z przedmiotéw zawodowych

Program ERASMUS+ Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna, w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenie Zawodowe / 11 /
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Srednia ocen (przedziat) [Liczba punktéw
Powyzej 5,1 5 pkt
4,6 —5,0 4 pkt
4,1-4,5 3 pkt
3,6 -4,0 2 pkt
3,0-3,5 1 pkt
Ponizej 0 pkt

c) wynik testu z jezyka niemieckiego maksymalnie 12 pkt

13. Uczniom Branzowej Szkoty | Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty
Zawodowej Komisja Rekrutacyjna kazdemu z w/w kryteridw nada zgodnie z ponizsza
punktacjg —punkty:

a) zachowanie: ocena co najmniej bardzo dobra (uczniowie z nizszym zachowaniem nie
moga brac udziatu w projekcie)

Zachowanie

Liczba punktéw

Wzorowe

3 pkt

Bardzo dobre

2 pkt

b) srednia ocen z przedmiotéw zawodowych

Srednia ocen (przedziat) [Liczba punktéw
Powyzej 5,1 5 pkt
4.6 5,0 4 pkt
4,1-45 3 pkt
3,6—-4,0 2 pkt
3,0-3,5 1 pkt
Ponizej 0 pkt

c) wynik testu z jezyka niemieckiego lub angielskiego maksymalnie 12 pkt
14. tacznie do zdobycia jest 20 punktéw w obu typach szkot.
15. W wyniku zsumowania poszczegdlnych punktéw wytonione zostang listy rankingowe
uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w kursach przygotowawczych.

Przy tej samej ilosci punktéw uzyskanych podczas rekrutacji, o miejscu na liscie decyduje
Komisja Rekrutacyjna na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, kolejnym kryterium bedzie
frekwencja na zajeciach szkolnych w ostatnim semestrze poprzedzajagcym rekrutacje do
Projektu, nastepnie najwyzsza ocena zachowania brana po uwage w trakcie rekrutacji,
najwyzsza ocena z jezyka niemieckiego ucznidw Technikum, najwyzsza ocena z jezyka
niemieckiego lub angielskiego uczniéw Branzowej Szkoty | Stopnia z dotychczasowego
oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowe] z semestru poprzedzajgcego rekrutacje.
O liscie uczestnikéw wyjezdzajacych na zagraniczne praktyki decydowaé¢ bedg wyniki
drugiego etapu selekg;ji.

16.

17.

Program ERASMUS+ Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna, w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenie Zawodowe / 12 /
Europejska jakos¢ ksztalcenia zawodowego w ZST w Strzyzowie drogg do rozwoju uczniéw i regionu”

numer umowy 2017-1-PL01-KA102-037528

Zespot Szkoét Technicznych w Strzyzowie

ul. Mickiewicza 11, 38-100 Strzyzoéw, tel. 17 2761 193




% Gat UNIA EUROPEJSKA **x

x * EUROPEJSKI

g B FUNDUSZ SPOLECZNY *
S Erasmus+ -

* %t
* 4 %

., Wspoltfinansowane przez Unig Europejskq”

18.

19.

20.
21.
22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

Drugi etap selekcji przeprowadzony zostanie na podstawie:

a) wynikéw uzyskanych z testu obejmujgcego tresci nauczania zrealizowane na zajeciach
przygotowawczych z jezyka niemieckiego i zajeciach kulturowych,

b) wynikéw uzyskanych za prezentacje multimedialne wykonane przez uczestnikdw na
zajeciach kulturowych,

c) frekwencji na zajeciach przygotowawczych.

Kazdemu z w/w kryteriow w drugim etapie selekcji Komisja Rekrutacyjna nada zgodnie
z ponizszg punktacjg — punkty:

a) wynik testu obejmujacego tresci nauczania zrealizowane na zajeciach
przygotowawczych z jezyka niemieckiego i zajeciach kulturowych maksymalnie 30
pkt.,

b) wynik uzyskany za prezentacje multimedialng maksymalnie 20 pkt.,

c) frekwencja na zajeciach maksymalnie minus 8 pkt.

tacznie do zdobycia 50 pkt.

Oceny testu dokonuje prowadzacy zajecia przygotowawcze z jezyka niemieckiego.

Oceny pracy multimedialnej dokonuje zespdt sktadajacy sie z prowadzacego zajecia
kulturowe oraz Koordynatora Projektu na podstawie wcze$niej ustalonych kryteriéw.
Szczegdtowe kryteria dotyczace drugiego etapu selekcji zostang ogtoszone na dwa tygodnie
przed rozpoczeciem tego etapu.

Po przeprowadzeniu analizy frekwencji i wynikdw osiggnietych na zajeciach
przygotowawczych Komisja Rekrutacyjna ustala liste rankingowg oséb wyjezdzajgcych
na praktyki zagraniczne.

23-osobowa lista rankingowa ucznidéw Technikum i 2-osobowa uczniéw Branzowej Szkoty |
Stopnia z dotychczasowego oddziatu Zasadniczej Szkoty Zawodowej zakwalifikowanych na
wyjazd na praktyki zagraniczne wytoniona zostanie w wyniku zsumowania punktow
uzyskanych na tescie z jezyka niemieckiego i zaje¢ kulturowych oraz punktéw uzyskanych za
prezentacje pracy multimedialnej, po odjeciu od tej sumy jednego punktu za kazdg godzine
nieobecnosci nieusprawiedliwionej i pot punktu za godzine nieobecnosci usprawiedliwionej
na zajeciach przygotowawczych.

Na podstawie wynikéw uzyskanych w drugim etapie selekcji przez uczniéw, ktérzy ukonczyli
zajecia przygotowawcze, a nie zakwalifikowali sie na wyjazd na praktyki zostanie utworzona
liste rezerwowa.

W przypadku, kiedy uczen zakwalifikowany do wyjazdu na praktyki, na skutek zdarzenia
losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania (np. niskiej frekwencji na zajeciach
szkolnych, uwag negatywnych z zachowania, nie korzystania ze wsparcia jezykowego na
platformie OLS itp.) nie moze uczestniczy¢ w projekcie lub bedzie z niego wykluczony-
prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowej z zachowaniem ustalonej na niej
kolejnosci.

Drugi etap selekcji zostanie przeprowadzony w szesciu odrebnych grupach w obu typach
szkot:

Program ERASMUS+ Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna, w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenie Zawodowe
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29.

30.

31.

32.

33.

a) grupa uczaca sie w zawodach: technik handlowiec, technik ekonomista, technik
logistyk
b) grupa uczaca sie w zawodzie technik informatyk,

c) grupa uczaca sie w zawodach: technik pojazdéw samochodowych, technik
mechanik,

d) grupa uczaca sie w zawodzie technik analityk,
e) grupa uczaca sie w zawodzie mechanik pojazdéw samochodowych,
f) grupa uczaca sie w zawodzie sprzedawca

Liczba miejsc dla poszczegdélnych zawoddw na wyjazd na praktyki przedstawia sie
nastepujgco:

a) technik handlowiec, technik ekonomista, technik logistyk - 8 osdb,
b) technik pojazdéw samochodowych, technik mechanik - 7 oséb

c) technik informatyk - 4 osoby,

d) technik analityk — 2 osoby,

e) technik ustug fryzjerskich — 2 osoby,

f) mechanik pojazdéw samochodowych — 2 osoby.

Zastrzega sie mozliwos¢ zmiany ilosci miejsc dla poszczegélnych grup zawodowych na
wyjazd na praktyki ze wzgledu na bardzo niskie wyniki osiggniete w drugim etapie rekrutacji
lub z przyczyn organizacyjnych.

W przypadkach spornych uczen moze zwrdci¢ sie do Komisji Odwotawczej ztozonej
z dyrektora szkoty, przedstawicieli Rady Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego.

Uczniowie potwierdzajg udziat w Projekcie na zebraniu z rodzicami/prawnymi opiekunami
i koordynatorem Projektu.

Uczniowie, a w przypadku ucznidw niepetnoletnich takze ich rodzice/opiekunowie prawni
podpisujg przed wyjazdem na zagraniczny staz umowe o staz wraz z zatgcznikami.

§7
Rekrutacja uczestnikow na praktyki absolwenckie
w drugim naborze do Projektu

Do drugiego naboru mogg przystgpi¢ wytacznie uczniowie klas czwartych Technikum,
w Zespole Szkét Technicznych w Strzyzowie, ktdrych ukonczenie szkoty planowane jest
w kwietniu 2019 r.

Praktyki absolwenckie w drugim naborze do Projektu odbeda w terminie od 19 maja 2019 r.
do 13 czerwca 2019 r.(termin odbywania praktyki moze ulec zmianie z przyczyn
organizacyjnych).

W procesie rekrutacji zostang przeprowadzone dwa etapy selekcji na absolwenckie praktyki
zagraniczne dla ucznidw klas czwartych Technikum zainteresowanych udziatem w Projekcie.
Rekrutacja Uczestnikow Projektu przeprowadzana bedzie w okresie trwania Projektu
w terminie:
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a) sktadanie kwestionariuszy zgtoszeniowych do Projektu (zatgcznik 2b): od 26 listopada
2018 r. do 30 listopada 2018 r.,

b) pierwszy etap selekcji: od 5 grudnia 2018 r. do 12 grudnia 2018r.,

c) drugi etap selekcji: w pierwszy tygodniu po zakonczeniu zajeé przygotowawczych.

5. Zastrzega sie prawo do wydtuzenia terminu pierwszego etapu rekrutacji lub wprowadzenia
rekrutacji dodatkowej w przypadku matej liczby zgtoszen.

6. Uczniowie zainteresowani udziatem w Projekcie wypetniajg kwestionariusz zgtoszeniowy
podpisany przez rodzicow/opiekundw prawnych i w wyznaczonym terminie przystepujg do
testu pisemnego z jezyka niemieckiego.

7. Komisja Rekrutacyjna przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng majacg na celu sprawdzenie
motywacji, inicjatywy i zainteresowania ucznia Projektem, stopnia jego dojrzatosci
spotecznej i samodzielnos$ci w zyciu oraz odpornosci na stres.

8. W wyniku pierwszego etapu selekcji Komisja Rekrutacyjna na podstawie zebranych danych
tworzy liste rankingowg z nazwiskami 9 ucznidéw z najwyzszg liczbg punktéw, ktérzy maja
prawo uczestniczenia w zajeciach w ramach przygotowania jezykowo — kulturowo -
pedagogicznego.

9. Podczas pierwszego etapu selekcji do Projektu Komisja Rekrutacyjna bedzie kierowac sie
oprdécz wymogow okreslonych w § 4 nastepujacymi kryteriami preferencyjnymi:

a) wynik testu z jezyka niemieckiego,
b) s$rednia ocen z przedmiotéw zawodowych na drugi semestr roku szkolnego 2017/2018,
c) ocena zachowania ucznia na koniec drugiego semestru szkolnego 2017/2018,

10. Kazdemu z w/w kryteridw Komisja Rekrutacyjna nada zgodnie z ponizszg punktacjg -
punkty.
a) ocena z zachowania, co najmniej dobra (uczniowie z nizszym zachowaniem nie
moga bra¢ udziatu w projekcie)

Zachowanie Liczba punktéw
\Wzorowe 3 pkt
Bardzo dobre 2 pkt
Dobre 1 pkt

b) srednia ocen z przedmiotéw zawodowych

Srednia ocen (przedziat) [Liczba punktéw
Powyzej 5,1 5 pkt
4,6-5,0 4 pkt
4,1-4,5 3 pkt
3,6 4,0 2 pkt
3,0-3,5 1 pkt
Ponizej 0 pkt
Program ERASMUS+ Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna, w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenie Zawodowe / 15 /

Europejska jakos¢ ksztalcenia zawodowego w ZST w Strzyzowie drogg do rozwoju uczniéw i regionu”
numer umowy 2017-1-PL01-KA102-037528
Zespot Szkoét Technicznych w Strzyzowie
ul. Mickiewicza 11, 38-100 Strzyzoéw, tel. 17 2761 193




% Gat UNIA EUROPEJSKA **x

x * EUROPEJSKI

g B FUNDUSZ SPOLECZNY *
S Erasmus+ -

* %t
* 4 %

., Wspoltfinansowane przez Unig Europejskq”

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

c) wynik testu z jezyka niemieckiego maksymalnie 12 pkt

tacznie do zdobycia jest 20 punktéw.

W wyniku zsumowania poszczegdlnych punktéw, wytonione zostang listy rankingowe
uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w kursach przygotowawczych.

Przy tej samej ilosci punktéw uzyskanych podczas rekrutacji, o miejscu na liscie decyduje
Komisja Rekrutacyjna na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, kolejnym kryterium bedzie
frekwencja na zajeciach szkolnych w ostatnim semestrze poprzedzajagcym rekrutacje do
Projektu, nastepnie najwyzsza ocena zachowania brana w trakcie rekrutacji, najwyzsza
ocena z jezyka niemieckiego z semestru poprzedzajgcego rekrutacje.

O liscie uczestnikdw wyjezdzajgcych na zagraniczne praktyki decydowaé bedg wyniki
drugiego etapu selekgc;ji.

Drugi etap selekcji przeprowadzony zostanie na podstawie:

a) wynikdéw uzyskanych z testu obejmujgcego tresci nauczania zrealizowane na
zajeciach przygotowawczych z jezyka niemieckiego i zajeciach kulturowych,

b) wynikéw uzyskanych za prezentacje multimedialne wykonane przez uczestnikéw na
zajeciach kulturowych,

c) frekwencji na zajeciach przygotowawczych.

Kazdemu z w/w kryteriow w drugim etapie selekcji Komisja Rekrutacyjna nada zgodnie
z ponizszg punktacjg — punkty:

a) wynik testu obejmujacego tresci nauczania zrealizowane na zajeciach
przygotowawczych z jezyka niemieckiego i zajeciach kulturowych maksymalnie 30
pkt.,

b) wynik uzyskany za prezentacje multimedialng maksymalnie 20 pkt.,

c¢) frekwencja na zajeciach maksymalnie minus 8 pkt.

tacznie do zdobycia 50 pkt.

Oceny testu dokonuje prowadzacy zajecia przygotowawcze z jezyka niemieckiego.

Oceny pracy multimedialnej dokonuje zespdt sktadajgcy sie z prowadzacego zajecia
kulturowe oraz Koordynatora Projektu na podstawie wczesniej ustalonych kryteriéw.
Szczegbtowe kryteria dotyczgce drugiego etapu selekcji zostang ogtoszone na dwa
tygodnie przed rozpoczeciem tego etapu.

Po przeprowadzeniu analizy frekwencji i wynikdw osiggnietych na zajeciach
przygotowawczych Komisja Rekrutacyjna ustala ostateczng liste oséb wyjezdzajgcych na
praktyki zagraniczne.

8-osobowa lista rankingowa uczestnikdéw zakwalifikowanych na wyjazd na praktyki
zagraniczne wytoniona zostanie w wyniku zsumowania punktéw uzyskanych na tescie
z jezyka niemieckiego i zajeé kulturowych oraz punktéw uzyskanych za wykonanie pracy
multimedialnej, po odjeciu od tej sumy jednego punktu za kazdg godzine nieobecnosci
nieusprawiedliwionej i pét punktu za godzine nieobecnosci usprawiedliwionej na zajeciach
przygotowawczych.

Uczen, ktdéry ukonczy zajecia przygotowawcze, a nie zakwalifikuje sie na wyjazd na
praktyki, zostanie umieszczony na liscie rezerwowej.
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4. W przypadku, kiedy uczen zakwalifikowany do wyjazdu na praktyki, na skutek zdarzenia
losowego lub niezdyscyplinowanego zachowania (np. niska frekwencja na zajeciach
szkolnych, negatywne uwagi z zachowania, nie korzystanie z wsparcia jezykowego na
platformie OLS, itp.) nie moze uczestniczy¢ w projekcie lub bedzie z niego wykluczony-
prawo do tego wyjazdu uzyska osoba z listy rezerwowe;.

5. W przypadkach spornych uczen moze zwréci¢ sie do Komisji Odwotawczej ztozonej
z dyrektora szkoty, przedstawicieli Rady Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego.

6. Uczniowie potwierdzajg udziat w Projekcie na zebraniu z koordynatorem Projektu.

7. Uczniowie podpisujg przed wyjazdem na zagraniczny staz umowe o staz wraz
z zatgcznikami.

§8
Zasady organizacji zaje¢ kursu przygotowawczego do stazu

1. Zajecia w ramach przygotowania jezykowo — kulturowo zorganizowane bedg w Zespole
Szkét Technicznych w Strzyzowie.

2. Zajecia w ramach przygotowania pedagogicznego przeprowadzone bedg w miejscu
umozliwiajgcym zorganizowanie dwudniowego spotkania integracyjnego.

3. Zajecia odbywac sie bedg w blokach kilkugodzinnych po zajeciach lekcyjnych lub w dni
wolne od zaje¢ dydaktycznych,

4. Zajecia przygotowawcze z jezyka niemieckiego w pierwszym naborze beda odbywac sie
w czterech grupach:

a) dla ucznidéw uczacych sie w zawodach: technik ekonomista, technik handlowiec,
technik logistyk, sprzedawca,

b) dla uczniéw uczacych sie w zawodzie technik informatyk,
€) dla uczniéw uczacych sie w zawodach technik pojazdéw samochodowych, technik
mechanik, mechanik pojazdéw samochodowych,

d) dla uczniéw uczacych sie w zawodzie technik analityk.
5. Zajecia przygotowawcze z jezyka niemieckiego w drugim naborze bedg odbywac sie
w pieciu grupach:
a) dla ucznidw uczacych sie w zawodach technik ekonomista, technik handlowiec,
technik logistyk,
b) dla uczniéw uczacych sie w zawodzie technik informatyk,
€) dla ucznidéw uczacych sie w zawodach: technik pojazdéw samochodowych, technik
mechanik, mechanik pojazdéw samochodowych,
d) dla uczniéw uczacych sie w zawodzie technik ustug fryzjerskich,
e) dla uczniéw uczacych sie w zawodzie technik analityk.
6. Zajecia kulturowe i pedagogiczne w pierwszym naborze bedy odbywac sie w dwodch
grupach:
a) dla ucznidw uczacych sie w zawodach technik ekonomista, technik handlowiec,
technik logistyk, technik informatyk, sprzedawca,
b) dla uczniéw uczacych sie w zawodach technik pojazdéw samochodowych, technik
mechanik, mechanik pojazdow samochodowych, technik analityk.
7. Zajecia kulturowe i pedagogiczne w drugim naborze bedg odbywac sie w dwdch grupach:
a) dla ucznidéw uczacych sie w zawodach: technik ekonomista, technik handlowiec,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

technik logistyk, technik informatyk, technik analityk,
b) dla uczniéw uczacych sie w zawodach: technik pojazdéw samochodowych, technik
mechanik, technik ustug fryzjerskich, mechanik pojazdéw samochodowy.

Podczas zaje¢ uczestnicy otrzymajg miedzy innymi:

— podreczniki do nauki jezyka niemieckiego,

— rozmowki niemieckie,

— materiaty pismiennicze.
Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe dla wszystkich oséb zakwalifikowanych
w wyniku przeprowadzonego procesu rekrutacyjnego.
Osoby zakwalifikowane do udziatu w zajeciach przygotowawczych majg obowigzek
punktualnie i regularnie uczestniczy¢ w organizowanych zajeciach.
Zalegtos$ci spowodowane nieobecnoscig na zajeciach uczestnik ma obowigzek uzupetni¢ we
wtlasnym zakresie lub za zgodg prowadzacego zajecia w formie indywidualnych bezptatnych
konsultacji.
Nieobecnos¢ na zajeciach usprawiedliwiamy pisemnie u koordynatora Projektu w terminie
siedmiu dni od daty nieobecnosci.
Nieobecnos¢ na kursie przygotowawczym moze byé spowodowana wytgcznie chorobg lub
waznym zdarzeniem losowym.
Dopuszczalna liczba nieobecnosci usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych na zajeciach
nie moze przekroczy¢ 20% ogdtu godzin.

W przypadku przekroczenia limitu wskazanego w pkt.14 dyrektor szkoty, po indywidualnej
ocenie przestanek nieobecnosci, ma prawo wystgpi¢ o zwrot kosztéw zwigzanych ze
szkoleniem ucznia w ramach zajec¢ przygotowawczych.

§9

Zasady monitoringu

Uczestnicy zobowigzani sg do:

Potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach przygotowawczych poprzez ztozenie podpisu
na liscie obecnosci.

Wypetniania ankiet monitorujgcych w trakcie uczestnictwa w Projekcie oraz po jego
zakonczeniu.

Systematycznego uzupetniania dzienniczkéw praktyk.

Sporzadzenia raportéow po odbyciu stazu.

Informacje, o ktérych mowa w punktach 1-2 bedg wykorzystywane przez Beneficjenta
w zwigzku z jego obowigzkami sprawozdawczymi z realizacji Projektu.

§10
Obowigzki Uczestnikow Projektu

Uczestnicy posiadajg nastepujgce obowigzki:

1.

Przestrzegac niniejszy Regulamin.
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Punktualnie przychodzi¢ na zajecia.
Rzetelnie przygotowywac sie do zajec zgodnie z poleceniami prowadzgcych.

4. Regularnie uczestniczy¢ przed wyjazdem w kursie jezyka niemieckiego na platformie OLS

w N

(min. 15 godzin).

Poddawac sie monitorowaniu zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w §9.

Realizowa¢ zadania zlecone przez opiekuna praktyk.

7. Na biezaco informowad opiekuna przebywajacego z uczniami na praktykach o wszelkich

nieprawidtowosciach majgcych wptyw na realizacje programu stazu.

Przygotowad Raport Uczestnika Stazu.

9. Uczestniczy¢ po powrocie z praktyki w dziataniach upowszechniajgcych rezultaty Projektu
w ramach Programu Erasmus Plus,

10. Przestrzega¢ Regulaminu pobytu ucznidw Zespotu Szkét Technicznych w Strzyzowie na
praktykach zawodowych w Lipsku.

oo

®

§11
Zasady rezygnacji i skres$len z uczestnictwa w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach poprzez
ztozenie pisemnego oswiadczenia o rezygnacji.

2. Przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 mogg wynikaé z przyczyn natury zdrowotnej i nie moga
by¢é znane przez Uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

3. Beneficjent Projektu (ZST w Strzyzowie) zastrzega sobie prawo do skreslenia ucznia z listy
uczestnikdw Projektu na uzasadniony wniosek wychowawcy lub Koordynatora Projektu
w przypadku:

a) otrzymania przez ucznia w okresie realizacji zaje¢ przygotowawczych co najmniej
dwéch negatywnych ocen z zachowania,

b) frekwencji ucznia na zajeciach szkolnych ponizej 82 % w okresie realizacji zajec
przygotowawczych,

C) nie przestrzeganiu przez ucznia niniejszego Regulaminu,

d) otrzymaniu upomnienia lub nagany dyrektora,

e) skreslenia uczestnika z listy uczniow Szkoty,

f) nie korzystania z wsparcia jezykowego online na platformie OLS.

4. Decyzje o skresleniu osoby z listy oséb zakwalifikowanych do Projektu w przypadkach,
o ktérych mowa w pkt. 3 a - f niniejszego paragrafu, przedstawia sie uczestnikowi Projektu
pisemnie wraz z podaniem powodu. Na jego miejsce wchodzi kolejna osoba z listy
rankingowej.

5. Skreslony z listy uczen zobowigzany jest do zwrotu wszystkich otrzymanych materiatéw
dydaktycznych.

6. Kazdy z Beneficjentéw Ostatecznych poinformowany zostanie przed rozpoczeciem danego
kursu o kosztach catkowitych uczestnictwa w Projekcie.

7. W przypadku rezygnacji lub skreslenia ucznia z listy oséb zakwalifikowanych do Projektu,
jego miejsce zajmie osoba z listy rankingowej zgodnie z zasadami zawartymiw § 5, 6, 7.

§12
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Postanowienia koncowe

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane bedg przez Beneficjenta, tj.
Zespot Szkét Technicznych w Strzyzowie.

2. Szczegétowe zasady zachowania podczas pobytu na praktykach w Niemczech reguluje:
Regulamin pobytu ucznidw Zespotu Szkét Technicznych w Strzyiowie na praktykach
zawodowych w Lipsku w ramach Projektu: ,Europejska jakos¢ ksztatcenia w ZST
w Strzyzowie drogq do rozwoju uczniow i regionu” (zatgcznik nr 3a) oraz Regulamin
pobytu absolwentéw Zespotu Szkét Technicznych w Strzyzowie na praktykach
zawodowych w Lipsku w ramach Projektu: ,Europejska jakos¢ ksztatcenia w ZST
w Strzyzowie drogq do rozwoju uczniow i regionu” (zatgcznik nr 3b)

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 3 listopada 2017 .

Program ERASMUS+ Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna, w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenie Zawodowe / 20 /
Europejska jakos¢ ksztalcenia zawodowego w ZST w Strzyzowie drogg do rozwoju uczniéw i regionu”
numer umowy 2017-1-PL01-KA102-037528
Zespot Szkoét Technicznych w Strzyzowie
ul. Mickiewicza 11, 38-100 Strzyzoéw, tel. 17 2761 193




