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Realizacja projektu  miała na celu: 

• zwiększenie praktycznych umiejętności i kompetencji społecznych  
    oraz mobilności uczestników w celu podniesienia ich potencjalnej atrakcyjności 
na rynku 
    pracy, 
• zdobycie doświadczenia zawodowego w międzynarodowym środowisku, 
• nabycie przez uczestników kwalifikacji kluczowych dla możliwości uzyskania 

przyszłego zatrudnienia,  
• dostosowanie treści kształcenia zawodowego do potrzeb zmieniającego się rynku 

pracy,  
• wzmocnienie umiejętności posługiwania się językiem obcym, 
• wzmocnienie pewności siebie uczestników pozwalającej na swobodne poruszanie 

się na rynku pracy, 
• podniesienie na wyższy poziom kształcenia zawodowego, 
• wzbogacenie oferty szkoły oraz jej prestiżu  w środowisku lokalnym, 
• nawiązanie współpracy między szkołą zawodową i przedsiębiorstwami, 
• poszerzenie wiedzy na temat kultury i obyczajów Niemiec 



Zajęcia przygotowawcze 







Spotkanie integracyjne 



Dzień wyjazdu 



 

 
Pierwsze spotkanie przy hotelu Blaues Palais 



Tu mieszkaliśmy 

 



 



Nasze miejsca praktyk 



Technik ekonomista 
Technik handlowiec 

 







Technik pojazdów samochodowych 
Technik mechanik 





 



Technik informatyk 



 



WARSZTATY PORSCHE 



Zajęcia kulturowe 



Zwiedzanie Lipska 

Centra handlowe na Dworcu Głównym 



Pomnik J. S. Bacha 
Kościół Św. Tomasza  



 



ZWIEDZANIE LIPSKA DROGĄ WODNĄ 



POMNIK BITWY NARODÓW 
VOELKERSCHLACHTDENKMAL 



Podchody z Panem Ryszką 



Zoo w Lipsku 





Wizyta w telewizji MDR 





Wizyta Pana Dyrektora i Pana Starosty 



 



Wycieczka do Drezna 

 



Pomnik Augusta II Mocnego 

 Opera Sempera 



Most Fryderyka Augusta nad rzeką Łabą 



Zwinger - Drezno 
 

 



Rozdanie certyfikatów ukończenia praktyk i 
pożegnalna kolacja 





Zagraniczne praktyki zagraniczne przynoszą wiele korzyści ich uczestnikom, szkole oraz 
środowisku lokalnemu: 

• umożliwiają zdobycie  nowych umiejętności i doświadczenia zawodowego, 

• są szansą do poznania funkcjonowania niemieckich przedsiębiorstw branżowych, 

• dają okazję przebywania w środowisku wielokulturowym, poznania ludzi – ich zwyczajów 

    i tradycji, warunków pracy i życia w Niemczech, 
• rozwijają umiejętności językowe, 

• uczą samodzielności, ale także współpracy w środowisku wielokulturowym, 

• są szansą do poznania własnych możliwości i przełamania wszelkich barier, 

• wpływają pozytywnie na  przyszłą karierę zawodową, 

• przyczyniają się do podniesienia jakości kształcenia zawodowego, 

•  wzmacniają międzynarodowy potencjał naszej szkoły, 

• otrzymany dokument Europass Mobilność oraz inne certyfikaty potwierdzające udział  

   w przedsięwzięciu, stanowią przepustkę zarówno na polskie, jak i zagraniczne rynki pracy. 

DLACZEGO WARTO ? 


